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DINAS PETERNAKAN
KABUPATEN SUKABUMI




BUPATI SUKABUMI
PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI SUKABUMI
NOMOR 10 TAHUN 2012\

TENTANG

RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN SUKABUMI

Menimbang :

Mengingat

TAHUN 2021-2026

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SUKABUMI,

bahwa dengan telah diundangkannya Peraturan
Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 4 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2021-2026;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 123 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017, Rencana Strategis Perangkat Daerah ditetapkan
dengan Peraturan Kepala Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2021-2026;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968
tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-
Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan
Provinsi Djawa Barat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4846);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2009 Nomor 112, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5601);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);
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13.

14.

15.

16.

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang
Teta Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomeor 96, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang
Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4814); '

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6041);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2008
Nomor 2 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Barat Nomor 45) sebagaimana telah diubah
beberapakali terakhir dengan Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Barat Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Provinsi
Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa
Barat Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Barat Tahun 2019 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 236);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun
2009 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah Provinsi Jawa Barat (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2009 Nomor 6 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
Nomor 64);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-
2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2019, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Barat Nomor 237);

Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 13
Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun
2009 Nomor 13);

Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 22
Tahun 2012 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2012-2032 (Lembaran
Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2012 Nomor 22);

Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 4
Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2021-2026 (Lembaran
Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi
Nomor 89).



Menetapkan :

24. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 7
tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas Perda
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten
Sukabumi (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 202 1Nomor 7)

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN SUKABUMI TAHUN
2021-2026

BAB I
KETENTUAN UMUM
Bagian Kesatu
Pengertian

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1. Daerah Kabupaten adalah Daerah Kabupaten
Sukabumi.

2. Pemerintahan Daerah adalah Penyelenggaraan urusan

pemerintahan oleh Pemerintah Daerah dan DPRD
menurut azas otonomi dan tugas pembantuan dengan
prinsip otonomi yang seluas-luasnya dalam sistem dan
prinsip Negara Kesatuan Republik Indonesia
sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945,

3. Pemerintah Daerah Kabupaten adalah Bupati sebagai

unsur penyelenggara pemerintahan daerah yang
memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang
menjadi kewenangan daerah otonom.

4. Bupati adalah Bupati Sukabumi.
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21,

12.

13.

14.

Sekretaris Daerah adalah  Sekretaris Daerah
Kabupaten Sukabumi.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam
penyelenggaran Urusan Pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah.

Pembangunan Daerah adalah usaha yang seismatik
untuk pemanfaatan sumber daya yang dimiliki Daerah
untuk peningkatan dan pemerataan pendapatan
masayrakat, kesempatan kerja, lapangan berusaha,
meningkatkan akses dan kualitas pelayanan publik
dan daya saing Daerah sesuai dengan urusan
pemerintahan yang menjadi kewenangannya.

Perencanaan Pembangunan Daerah adalah suatu
proses untuk menentukan kebijakan masa depan,
melalui urutan pilihan, yang melibatkan berbagai
unsur pemangku kepentingan, guna pemanfaatan dan
pengalokasian sumber daya yang ada dalam jangka
waktu tertentu di Daerah.

Rencana Pembagunan Jangka Panjang Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJPD adalah dokumen
perencanaan Daerah untuk periode 20 (dua puluh)
tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
RPJMD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk
periode 5 (lima) tahun terhitung sejak dilantik sampai
dengan berakhirnya masa jabatan Kepala Daerah.

Rencana Pembangunan Tahunan Daerah yang
selanjutnya disebut Rencana Kerja Pemerintah Daerah
yang selanjutnya disingkat RKPD adalah dokumen
perencanaan Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat dengan Renstra Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode S (lima) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disingkat Renja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

Visi adalah rumusan mengenai keadaan yang
diinginkan - pada akhir periode perencanaan
pembangunan Daerah.
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15. Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya
yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi.

16. Program adalah penjabaran kebijakan Perangkat
Daerah dalam bentuk upaya yang berisi satu atau
lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya
yang disediakan untuk mencapai hasil yang terukur
sesuai dengan tugas dan fungsi.

17. Kegiatan Perangkat Daerah adalah serangkaian
aktivitas pembangunan yang dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran
(output) dalam rangka mencapai hasil (outcome) suatu
program.

Bagian Kedua
Kedudukan

Pasal 2

Rencana Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun
2021-2026 merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode S (lima) tahun sebagai penjabaran
RPJMD Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026.

Pasal 3

(1) Perangkat Daerah menyusun Renstra Perangkat
Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah setelah RPJMD Kabupaten Sukabumi
ditetapkan.

(2) Perangkat Daerah yang menyusun Renstra

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) terdiri dari:

a. Urusan Pemerintahan Wajib Pelayanan Dasar,
meliputi:
1) Dinas Pendidikan
2) Dinas Kesehatan
3) Dinas Pekerjaan Umum
4) Dinas Perumahan Dan Kawasan Permukiman
5) Dinas Sosial
6) Badan Penanggulangan Bencana Daerah
7) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
8) Satuan Polisi Pamong Praja

b. Urusan Pemerintahan Wajib Non Pelayanan Dasar,
meliputi:
1) Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu
2) Dinas Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak



3)
4)
S)
6)
7)

8)
9)
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Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi

Dinas Lingkungan Hidup

Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
Dinas Pengendalian Penduduk Dan Keluarga
Berencana

Dinas Perhubungan

Dinas Komunikasi, Informatika Dan
Persandian

10) Dinas Kebudayaan, Kepemudaan Dan Olah

Raga

11) Dinas Arsip Dan Perpustakaan
12) Dinas Ketahanan Pangan

13) Dinas Pertanahan Dan Tata Ruang

c. Urusan Pemerintahan Pilihan, meliputi:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

Dinas Perikanan

Dinas Pertanian

Dinas Peternakan

Dinas Perindustrian dan Perdagangan
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Dinas Pariwisata

d. Urusan Penunjang Pemerintahan, meliputi:

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)

8)
9)

Sekretariat Daerah

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Inspektorat

Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah

Badan Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah
Badan Pendapatan Daerah

Badan Kepegawaian Dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kecamatan

Pasal 4

Renstra Perangkat Daerah berfungsi sebagai:

a. pedoman dalam menyusun Renja Perangkat Daerah
dan bahan penyusunan rancangan RKPD; dan

b.

instrumen evaluasi penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah sesuai dengan urusan yang menjadi tugas dan
fungsi setiap Perangkat Daerah.
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(2)

(1)

(2)

(3)

BAB II
SISTIMATIKA

Pasal 5

Renstra Perangkat Daerah disusun dengan
sistematika sebagai berikut:

BAB 1 PENDAHULUAN

BABII GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT
DAERAH

BABIII PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN
BABV STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN
SERTA PENDANAAN

BAB VII KINERJA PENYELANGGARAAN BIDANG
URUSAN

BAB VIII PENUTUP

Isi beserta uraian Renstra Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dengan Peraturan Bupati ini.

BAB III
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

Pasal 6

Kepala Perangkat Daerah melakukan pengendalian
dan evaluasi terhadap pelaksanaan Renstra Perangkat
Daerah;

Hasil pengendalian dan  evaluasi terhadap
pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dilaporkan kepada Bupati
melalui Kepala Perangkat Daerah yang melaksanakan
fungsi di bidang perencanaan pembangunan daerah.

Tata cara pengendalian dan evaluasi terhadap
pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) berpedoman pada peraturan
perundang-undangan yang berlaku.
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BAB IV
PERUBAHAN

Pasal 7

(1) Perubahan Renstra Perangkat Daerah dapat dilakukan
apabila berdasarkan hasil evaluasi -pelaksanaannya
dalam tahun Dberjalan menunjukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan yang

tidak sesuai dengan asumsi prioritas pembangunan
daerah.

(2) Perubahan Renstra Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) hanya mencakup penambahan
dan/atau pengurangan kegiatan, perubahan
nomenklatur kegiatan dan kelompok sasaran kegiatan.

(3) Dalam hal penambahan kegiatan baru sebagaimana
dimaksud pada ayat (2) merupakan kebijakan
nasional, keadaan darurat, keadaan luar biasa dan
perintah dari peraturan perundang-undangan yang
lebih tinggi setelah Renstra Perangkat Daerah
ditetapkan, perubahan Renstra Perangkat Daerah
dapat dilakukan tanpa melalui tahapan evaluasi.

(4) Penambahan dan/atau pengurangan program dalam
Renstra Perangkat Daerah dilaksanakan setelah
dilakukan perubahan RPJMD.

(5) Dalam hal penambahan program sebagaimana
dimaksud pada ayat (4) merupakan kebijakan nasioal
yang tercantum dalam Rencana Kerja Pemerintah,
Renstra Perangkat Daerah tidak perlu dilakukan
perubahan.

(6) Penambahan program sebagaimana dimaksud pada
ayat (5} dicantumkan dalam RKPD.

Pasal 8

Tahapan penyusunan perubahan Renstra Perangkat
Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7
berpedoman pada peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

BAB V
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 9

Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku, Renstra
Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 menjadi pedoman
penyusunan rencana pembangunan Perangkat Daerah
sampai dengan Tahun 2026, dan dapat diberlakukan
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sebagai Renstra transisi, menjadi pedoman penyusunan
Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 sebelum
ditetapkannya Peraturan Bupati tentang Renstra
Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2026-
2031.

BAB VI
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 10

Penjabaran dan penjelasan sistematika sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 5, tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dengan Peraturan
Bupati ini.

Pasal 11

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Sukabumi.

Ditetapkan di Palabuhanratu
pada tanggal 249 Oktober 202|

Diundangkan di Palabuhanratu
pada tanggal

ASUR?

\'BERIT‘)DAERAH KABUPATEN SUKABUMI TAHUN 2021 NOMOR
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LAMPIRAN PERATURAN BUPATI SUKABUMI
NOMOR  : 110 TAHuM 202
TANGGAL : 29 OkfopsR 202}

TENTANG : RENCANA STRATEGIS PERANGKAT
DAERAH KABUPATEN SUKABUMI
TAHUN 2021-2026

RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH KABUPATEN SUKABUMI
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10.

11.

12,

13.
14.

15.

16.
17%.

18.

19.
20.
21.
22,
23.

TAHUN 2021-2026

Rencana Strategis Dinas Pendidikan Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Kesehatan Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Perumahan Dan Kawasan Permukiman Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Sosial Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Satuan Polisi Pamong Praja Tahun 2021-2026;
Rencana Strategis Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan Perempuan Dan Perlindungan
Anak Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Tenaga Kerja Dan Transmigrasi Tahun 2021-
2026;

Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2021-2026;
Rencana Strategis Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Pengendalian Penduduk Dan Keluarga
Berencana Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Perhubungan Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika Dan Persandian
Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Kebudayaan, Pemuda Dan Olah Raga Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Arsip Dan Perpustakaan Tahun 2021-2026;
Rencana Strategis Dinas Ketahanan Pangan Tahun 2021-2026;
Rencana Strategis Dinas Pertanahan Dan Tata Ruang Tahun 2021-2026;
Rencana Strategis Dinas Perikanan Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Pertanian Tahun 2021-2026;
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25.

26.

27.
28.
29,

30.
31.

32.
33.
34.

35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
S1.
52.
53.
54.
SS.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Dinas Perdagangan dan Perindustrian Tahun 2021-
2026;

Rencana Strategis Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Dinas Pariwisata Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Sekretariat Daerah Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Tahun
2021-2026;

Rencana Strategis Inspektorat Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan, Penehtlan dan
Pengembangan Daerah Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Badan Pengelola Keuangan Dan Aset Daerah
Rencana Strategis Badan Pendapatan Daerah Tahun 202 1-2026;
Rencana Strategis Badan Kepegawaian Dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2021-
2026; ‘

Rencana Strategis Kecamatan Sukabumi Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Jampang Tengah Tahun 2021-2026;
Rencana Strategis Kecamatan Sukaraja Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Caringin Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Cisaat Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Nagrak Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Kadudampit Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Sukalarang Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Gunungguruh Tahun 202 1-2026;
Rencana Strategis Kecamatan Kabandungan Tahun 2021-2026 :
Rencana Strategis Kecamatan Surade Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Parungkuda Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Ciracap Tahun 2021-2026 ;

Rencana Strategis Kecamatan Kebonpedes Tahun 2021-202 6;

Rencana Strategis Kecamatan Kalibunder Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Pabuaran Tahun 202 1-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Purabaya Tahun 2021-2026;

Rencana Strategis Kecamatan Cireunghas Tahun 202 1-2026;
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Sesuai dengan ketentuan dalam Pasal 272 Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah bahwa Perangkat Daerah
menyusun Rencana Strategis (Renstra) dengan berpedoman pada RPJMD
yang memuat tujuan, sasaran, program dan kegiatan pembangunan dalam
rangka pelaksanaan urusan pemerintahan wajib dan/atau  urusan
pemerintahan pilihan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap perangkat
daerah.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014, Dinas Peternakan
memiliki 18 kewenangan urusan penyelenggaraan pemerintahan di bidang
pertanian antara lain :

1. Pengelolaan sumber daya genetik hewan dalam daerah kabupaten

2. Pengawasan mutu dan peredaran benih/bibit ternak dan tanaman
pakan ternak serta pakan dalam daerah kabupaten

3. Pengawasan obat hewan di tingkat pengecer

4. Pengendalian penyediaan dan peredaran benih/bibit ternak dan hijauan
pakan ternak dalam daerah kabupaten

5. Penyediaan benih/bibit ternak dan hijauan pakan ternak

6. Pengelolaan wilayah sumber bibit ternak dan rumpun/galur ternak
dalam daerah kabupaten

7. Pengembangan lahan penggembalaan umum

8. Penjaminan kesehatan hewan, penutupan dan pembukaan daerah
wabah penyakit hewan menular dalam daerah kabupaten

9. Pengembangan prasarana pertanian

10. Pengawasan penggunaan sarana pertanian

11.Pengawasan pemasukan hewan dan produk hewan ke daerah
kabupaten serta pengeluaran hewan dan produk hewan dari daerah
kabupaten

12.Pengelolaan pelayanan jasa laboratorium dan jasa medik veteriner
dalam daerah kabupaten

13.Penerapan dan pengawasan persyaratan teknis kesehatan masyarakat
veteriner

14.Penerapan dan pengawasan persyaratan teknis kesehatan
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kesejahteraan hewan

15. Penerbitan izin usaha pertanian yang kegiatan usahanya dalam daerah
kabupaten

16. Penerbitan izin usaha produksi benih/bibit ternak dan pakan, fasilitas
pemeliharaan hewan, rumah sakit hewan, pasar hewan dan rumah
potong hewan

17.Penerbitan izin usaha pengecer (toko, retail, sub distributor) obat hewan

18. Pengendalian dan penanggulangan bencana pertanian kabupaten

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan PD untuk periode 5
(lima) tahun ke depan. Rencana Strategis Dinas Peternakan Kabupaten
Sukabumi tahun 2021-2026 adalah dokumen perencanaan yang memuat
tujuan, sasaran strategis, kebijakan, program dan kegiatan yang diperlukan
untuk mencapai sasaran dan tujuan pembangunan bidang peternakan selama
kurun waktu tahun 2021-2026 dalam bentuk kerangka regulasi dan kerangka
anggaran.

Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra Dinas Peternakan Kab
Sukabumi) ditetapkan dengan peraturan Kepala Daerah setelah RPJMD
ditetapkan. Rencana Strategis Perangkat Daerah dirumuskan ke dalam
rancangan rencana kerja perangkat daerah. Renstra perangkat daerah akan
menjadi pedoman menyusun Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah yang
merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab Sukabumi disusun sesuai
dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi,
berpedoman kepada RPJMD Pemerintah Kabupaten Sukabumi tahun 2021-
2026, bersifat indikatif, dapat digunakan sebagai instrumen Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (EPPD).

Renstra Dinas Peternakan Kab Sukabumi tahun 2021-2026
menyelaraskan dengan dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Pemerintah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026 yang
merupakan penjabaran dari visi, misi dan program Bupati dan Wakil Bupati
terpilih.

Visi Bupati dan Wakil Bupati adalah Terwujudnya Kabupaten Sukabumi
yang Religius, Maju dan Inovatif Menuju Masyarakat Sejahtera Lahir Batin.
Dinas Peternakan melaksanakan Misi Kedua yaitu Meningkatkan produktivitas

dan daya saing ekonomi berbasis agrobisnis dan pariwisata berkelanjutan.
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Prioritas pembangunan Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026 di
Bidang Ekonomi adalah 1) Pengembangan komoditas ungggulan melalui
hilirisasi dan perluasan akses pasar dalam rangka percepatan pemulihan
ekonomi daerah dan 2) Pengembangan industri pariwisata bertaraf
internasional berbasis pertanian dan lingkungan.

Pemerintah Kabupaten Sukabumi memberikan tugas khusus kepada
Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi untuk melaksanakan dan mencapai
sasaran strategis, kewenangan, tugas dan fungsi di bidang peternakan dan
kesehatan hewan seperti peningkatan produksi daging susu telur, pembibita,
budidaya, pakan, kesehatan hewan, kesehatan masyarakat veteriner, sarana
dan prasarana, pengolahan pemasaran hasil peternakan dan pelayanan
lainnya bagi seluruh masyarakat atau stakeholder yang membutuhkan layanan
peternakan dan kesehatan hewan.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
JAngka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312) mengamanatkan
kepada Pemerintah Daerah untuk melaksanakan evaluasi perencanaan
pembangunan secara internal dan berjenjang dalam rangka menjaga
konsistensi antara kebijakan dan pelaksanaan pembangunan daerah. Salah
satu bentuk evaluasi yang dilakukan adalah evaluasi terhadap Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) yang dilaksanakan paling
sedikit satu kali dalam lima tahun disesuaikan dengan kebutuhan dan
kemampuan daerah.

Renstra disusun diupayakan pada penyelarasan visi, misi, tujuan,
strategis, kebijakan, prioritas, sasaran, program, kegiatan pembangunan
dokumen RPJMD Pemerintah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026, Renstra
Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat 2018-2023 dan

Renstra Kementerian Pertanian Republik Indonesia 2020-2024.
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1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Dokumen Rencana Strategis (Renstra)

Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026 adalah sebagai
berikut:

1.

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia tanggal 8 Agustus 1950) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan
Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan mengubah
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan
Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
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Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4871);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan JAngka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312)

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 2 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2008-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2008
Nomor 2 Seri E, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor
60);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2018-2023;

Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 13 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sukabumi
tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2009
Nomor 13);

Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 22 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Sukabumi Tahun 2012-2032
(Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2012 Nomor 22);

Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 20 Tahun 2013 tentang
Sistem Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Partisipatif
Kabupaten Sukabumi (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun
2013 Nomor 20);

Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021

Nomor 4);

10
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1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Peternakan Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026 adalah menyediakan
dokumen perencanaan pelaksanaan pembangunan urusan peternakan
sebagai acuan resmi bagi seluruh jajaran Dinas Peternakan dan stakeholder
terkait dalam menentukan prioritas program lima tahunan baik pelaksanaan
pembangunan urusan peternakan antar wilayah, antar sektor serta antar
lembaga pemerintahan baik Pusat, Provinsi maupun dengan Kabupaten/Kota

perbatasan.

Sedangkan tujuan disusunnya Dokumen Rencana Strategis (Renstra)
Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026 adalah :

1. Menjamin Kkonsistensi perencanaan teknis Dinas Peternakan dengan
arahan strategis Visi dan Misi Bupati/Wakil Bupati sebagaimana dijabarkan
di dalam RPJMD Kabupaten Sukabumi;

2. Memudahkan penyusunan dan penyampaian laporan kinerja yang terukur,
baik dalam bentuk LAKIP Dinas Peternakan maupun sebagai bahan
masukan dalam penyusunan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
Kepala Daerah sesuai target kinerja yang telah disesuaikan sebagaimana
tercantum dalam RPJMD

3. Menetapkan kinerja penyelenggaraan urusan yang menjadi tugas dan
fungsi Dinas Peternakan

4. Sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan pedoman
pengendalian dan pelaksanaan program kegiatan Dinas Peternakan

5. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan dan
penganggaran, pelaksanaan, pengawasan dan evaluasi pada setiap tahun

anggaran selama lima tahun.

1.4. Sistematika Penulisan

Dokumen Rencana Strategis (Renstra) ini memuat beberapa pokok
bahasan yaitu :

BAB I. PENDAHULUAN
1.1.Latar Belakang
1.2.Landasan Hukum
1.3.Maksud dan Tujuan
1.4.Sistematika Penulisan

BAB Il. GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
2.1.Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah
2.2.Sumber Daya Perangkat Daerah
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2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan PD
BAB Ill. PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PD
3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan
Perangkat Daerah
3.2. Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih
3.3. Telaahan Renstra Kementerian Pertanian dan Renstra Dinas
Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat
3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis
3.5. Penentuan Isu-Isu Strategis
BAB IV.TUJUAN DAN SASARAN
4.1.Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah PD
BAB V. STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
BAB VI. RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
BAB VII.LKINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
BAB VIII.PENUTUP
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BAB I
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi adalah unsur pelaksana
Pemerintah Daerah yang melaksanakan kewenangan di bidang peternakan
yang dipimpin oleh Kepala Dinas yang berkedudukan di bawah dan
bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi mempunyai tugas membantu
Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
dan tugas pembantuan di bidang pertanian sub urusan peternakan.

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud di atas, maka
Dinas Peternakan mempunyai fungsi sebagai berikut :

1. Penyusunan kebijakan teknis sub urusan peternakan.

2. Pelaksanaan kebijakan sub urusan peternakan

3. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas di bidang
kesekretariatan; bidang prasarana, sarana dan pakan ternak dan
kelembagaan peternakan; bidang perbibitan dan produksi; kesehatan
hewan, kesehatan masyarakat veteriner, pengolahan dan pemasaran hasil
peternakan; kelompok jabatan fungsional dan unit kerja lainnya di
lingkungan dinas;

4. Penerbitan izinfrekomendasi teknis usaha produksi benih/bibit ternak dan
pakan, fasilitasi pemeliharaan hewan, rumah sakit hewan/pasar hewan dan
rumah potong hewan;

5. Pengawasan dan pengendalian teknis pasca penerbitan izin/rekomendasi
teknis usaha produksi benih/bibit ternak dan pakan, fasilitasi pemeliharaan
hewan, rumah sakit hewan/pasar hewan dan rumah potong hewan;

6. Pelaksanaan administrasi dinas di bidang peternakan

7. Pembinaan penyelenggaran pelayanan publik di lingkungan dinas
Penyelenggaraan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan
tugas dan fungsinya

9. Pelaksanaan koordinasi dan kerjasama di bidang tugasnya

10. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi hasil pelaksanaan tugas dan;

11. Pelaporan hasil pelaksanaan tugas.

Susunan Organisasi Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi adalah
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sebagai berikut :
a. Kepala Dinas
b. Sekretariat, membawahkan :
1. Sub Koordinator Umum dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Keuangan, Perencanaan dan Evaluasi.
c. Bidang Prasarana dan Pengembangan Usaha :
1. Sub Koordinator Prasarana Peternakan;
2. Sub Koordinator Penatausahaan Izin Peternakan dan Kesehatan
Hewan;dan
3. Sub Koordinator Bina Usaha Peternakan.
d. Bidang Sarana Produksi Peternakan, membawahkan :
1. Sub Koordinator Pengelolaan Sumber Daya Genetik Hewan;
2. Sub Koordinator Pengendalian Mutu dan Sarana Produksi
Peternakan; dan
3. Sub Koordinator Pengembangan Sarana Produksi Peternakan.
e. Bidang Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner,
membawahkan :
1. Sub Koordinator Pencegahan, Pemberantasan Penyakit Hewan dan
Penanggulangan Bencana Peternakan;
2. Sub Koordinator Pengamatan Penyakit Hewan dan Sumber Daya
Kesehatan Hewan;dan
3. Sub Koordinator Kesehatan Masyarakat Veteriner.
f. UPTD;dan

g. Kelompok Jabatan Fungsional

Unit Pelaksana Teknis Daerah Peternakan (UPTD) di lingkup Dinas
Peternakan Kabupaten Sukabumi terdiri dari :

1. UPTD Peternakan dan Pusat Kesehatan Hewan Wilayah Sukabumi
dengan cakupan wilayah kerja meliputi kecamatan Sukabumi,
Sukaraja, Sukalarang, Kebonpedes, Gegerbitung, Cireunghas,
Gunungguruh, Cisaat, Kadudampit

2. UPTD Peternakan dan Pusat Kesehatan Hewan Wilayah Cibadak
dengan cakupan wilayah kerja meliputi kecamatan Cibadak,
Cicantayan, Caringin, Ciambar, Nagrak, Cikembar, Cikidang

3. UPTD Peternakan dan Pusat Kesehatan Hewan Wilayah Cicurug

dengan cakupan wilayah kerja meliputi Kecamatan Cicurug,
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arungkuda, Parakansalak, Bojonggenteng, Kalapanunggal,
Kabandungan, Cidahu

. UPTD Peternakan dan Pusat Kesehatan Hewan Wilayah
Palabuhanratu dengan cakupan wilayah kerja meliputi kecamatan
Palabuhanratu, Warungkiara, Bantargadung, Cisolok, Cikakak,
Simpenan

. UPTD Peternakan dan Pusat Kesehatan Hewan Wilayah
Jampangtengah dengan cakupan wilayah kerja meliputi Kecamatan
Jampantengah, Nyalindung, Purabaya dan Lengkong

. UPTD Peternakan dan Pusat Kesehatan Hewan Wilayah
Jampangkulon dengan cakupan wilayah kerja meliputi kecamatan
Jampangkulon, Kalibunder, Waluran, Cibitung, Cimanggu, Surade,
Ciemas, Ciracap

. UPTD Peternakan dan Pusat Kesehatan Hewan Wilayah Sagaranten
dengan cakupan wilayah kerja meliputi kecamatan Sagaranten,

Cidolog, Cidadap, Curugkembar, Pabuaran dan Tegalbuleud.
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Struktur organisasi di Dinas Peternakan di Kabupaten Sukabumi dapat dilihat pada Gambar berikut :

Gambar 1. Struktur Organisasi Dinas Peternakan
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2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah

Komposisi sumber daya manusia jabatan dalam struktur organisasi
Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi adalah: 1 (satu) orang Eselon Ilb yaitu
Kepala Dinas; 1 (satu) orang Eselon llla yaitu Sekretaris Dinas, 3 (tiga) orang
eselon llIb yaitu Kepala Bidang, 1 orang Kasubag Keuangan, Perencanaan dan
Evaluasi, 7 orang kepala UPTD Peternakan dan Puskeswan Wilayah 1 s/d 7
dan 7 orang Eselon IVb Kasubag Tata Usaha pada UPTD Peternakan dan
Puskeswan Wilayah 1 s/d 7 dan pelaksana PNS dan Non PNS. Jumlah

pegawai Dinas Peternakan adalah 91 orang.

Sarana prasarana/fasilitas pendukung/unit usaha pada Dinas Peternakan yagn
masih operasional antara lain :

1. Rumah Potong Hewan (RPH) sebanyak 2 unit yang berlokasi di Kec.
Parungkuda dan Kec. Nagrak

2. Rumah Potong Unggas (RPU) sebanyak 1 unit yang berlokasi di Kec
Parungkuda.

3. UPTD Pembibitan Ternak dan Pakan Ternak yang berlokasi di
Kec.Purabaya yang dilengkapi dengan 1 unit gedung kantor, 1 unit mess
pegawai, 1 unit gudang pakan konsentrat, 1 unit gudang pakan hijauan,
5 unit kandang sapi potong serta 1 unit loading ternak dan lahan kebun
rumput sekitar 15 ha.

4. Pos Inseminasi Buatan sebanyak 4 unit yang berlokasi di Kec. Purabaya,
Kec. Tegalbuleud, Kec. Surade dan Kec. Ciracap

5. Puskeswan (pos kesehatan hewan) sebanyak 7 unit yang berlokasi di
Kec. Sukalarang, Cibadak, Cicurug, Palabuhanratu, Purabaya, Surade
dan Sagaranten

6. Laboratorium keswan dan kesmavet sebanyak 1 unit yang berlokasi di
Kec. Parungkuda

7. Pasar hewan sebanyak 1 unit yang berlokasi di Kec. Parungkuda

Adapun aset Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi adalah sebagai berikut :
1. Tanah dan bangunan kantor

Kendaraan dinas roda empat

Kendaraan operasional roda dua

Peralatan dan perlengkapan kantor

Peralatan peternakan dan kesehatan hewan

S o

Kandang sapi
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7. Rumah potong hewan
8. Pasar hewan
9. Rumah potong unggas

10. Ternak sapi

2.3.Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Pendekatan yang diambil untuk mewujudkan pembangunan pertanian di
Kabupaten Sukabumi pada tahun 2016-2021 adalah bertumpu pada sektor
unggulan (sektor basis) yang berorientasi pada peningkatan perekonomian
rakyat. Salah satu sub sektor unggulan dalam sektor pertanian adalah sub
sektor peternakan.

Dilihat dari sisi potensi, usaha peternakan sudah menjadi kebiasaan atau
budaya turun temurun masyarakat pedesaan sebagai usaha sambilan ataupun
sebagai usaha pokok keluarga. Usaha peternakan dapat dijadikan sebagai
sumber pendapatan untuk mengurangi tingkat kesenjangan atau disparitas
wilayah, memberikan kontribusi pada penyerapan tenaga kerja khususnya di
pedesaan, sebagai penghasil bahan pangan sumber protein hewani yang
berperan dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia.

Produk utama dari sub sektor peternakan antara lain daging, telur, dan
susu. Produksi lokal daging sapi dan susu sapi perah belum bisa memenuhi
kebutuhan masyarakat Sukabumi sehingga kekurangan tersebut masih
didatangkan dari luar daerah. Namun untuk produksi lokal daging ayam dan
telur sudah melebihi kebutuhan konsumsi masyarakat Sukabumi bahkan daging
ayam dan telur dari Kabupaten Sukabumi dijual ke daerah lain untuk kebutuhan
konsumen di Jabodetabek.

Berikut data perkembangan populasi ternak di Kabupaten Sukabumi pada
tahun 2015-2020.
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Tabel 2.1. Data Populasi Ternak di Kabupaten Sukabumi
Tahun 2015-2020
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Tahun (dalam satuan ekor)

Ne Ternak
2015 2016 2017 2018 2019 2020
1 | Saei 18503 | 18.305| 18503 | 19.404| 20.374| 20.618
Sotong . . . . . .
Sapi
2 | parh 3.243 3.743 3.243 3.646 3.755 2.967
3 | Kerbau 8.260 8.148 8.260 8.340 8.423 8.401
4 gamb'” 84565| 84.143| 84565| 86.217| 87.079| 87.180
5 | Domba | 336.380| 334548 | 336.380| 447.497| 469.871| 470.586
6 | Kuda 218 213 218 210 210 200
7 | Kelinci 12.065| 11.962| 12.065| 11.000| 11.110| 13.332
g | Avam 1378.26 | 1.37353| 1.378.26| 1.410.66| 1.424.77| 1.282.29
Buras 9 8 9 8 4 7
o | Avam 3.186.00 | 3.234.19| 3.186.00| 3.042.20| 3.042.20| 3.259.63
Petelur 0 9 0 0 0 0
Ayam
10 | Podagin | 121188| 100963 | 121188 131000 131000 | 11.65L1
; 25 68 25 00 00 29
11 | Avam 255150 | 2.551.50| 2.551.50| 3.804.00| 3.804.00| 3.804.00
Breeder 0 0 0 0 0 0
12 :\t/:l;rﬁla 164.998 | 163.364 | 164.998| 165.920| 167.579| 150.821
13 | Puyuh 209.727 | 207.651| 209.727| 197.400| 197.400| 177.660
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Tabel 2.2. Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi Tahun 2016-2020
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Indikato
r
Kinerja
Sesuai
Tugas
dan
Fungsi
Dinas
Peterna
kan

Targ

NSP

Target IKK
(LPPD)

Targe
t
Indika
tor
lainny
a

Target Renstra Dinas Peternakan Tahun

ke-

Realisasi Capaian Tahun Ke-

Rasio Capaian pada Tahun

Ke-

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

201

201

201

201

202

=

2

lw

[

lon

(o3}

I~

100

1©

Jumlah

produksi
daging

sapi dan
kerbau

(ton)

1.679

1.722

1.765

1.808

1.851

1.727

1.773

1.827

1.918

1.971

103
%

103
%

104
%

106
%

106
%

Jumlah
produksi
daging
domba
dan
kambing
(ton)

798

806

814

822

830

816

822

1.692

1.776

1.863

102
%

102
%

208
%

216
%

224
%
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z

Indikato
r
Kinerja
Sesuai
Tugas
dan
Fungsi
Dinas
Peterna
kan

Targ
et
NSP

Target IKK
(LPPD)

Targe
t
Indika
tor
lainny
a

Target Renstra Dinas Peternakan Tahun

ke-

Realisasi Capaian Tahun Ke-

Rasio Capaian pada Tahun

Ke-

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

201

201

201

201

202

Jumlah
produksi
daging
unggas
(ton)

53.152

54.667

56.227

57.833

59.486

56.189

57.400

59.267

60.896

50.356

106
%

105
%

105
%

105
%

85
%

Jumlah
produksi
telur
(ton)

30.840

31.165

31.493

31.824

32.159

33.391

33.658

37.646

39.670

38.689

108
%

108
%

120
%

125
%

120
%

Jumlah
produksi
susu
(liter)

5.179.
572

5.230.
744

5.283.
951

5.335.
880

5.389.
241

7.859.
271

5.335.
359

6.095.
585

6.400.
364

7.185.
684

152
%

102
%

115
%

120
%

133
%
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Target Renstra Dinas Peternakan Tahun

Rasio Capaian pada Tahun

Indikato Ke- Realisasi Capaian Tahun Ke- Ke-
r
Kinerja Targe
Sesuai | Targ t
N | Tugas et Target IKK | Indika
0 dan NSP (LPPD) tor
Fungsi | K lainny | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 201|201 | 201 201} 202
Dinas a 6 7 8 9 0
Peterna
kan
Persentase
penurunan
kejadian
dan jumlah 3 0 4
6 kasus. kasus | kasus | kasus
penyakit
hewan
menular
(%)
Persentase
fasilitasi
penanggula
ngan
7 bencana 100%
penyakit
hewan
menular
(%)
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Z

Indikato
r
Kinerja
Sesuai
Tugas
dan
Fungsi
Dinas
Peterna
kan

Targ
et
NSP

Target IKK
(LPPD)

Targe
t
Indika
tor
lainny
a

Target Renstra Dinas Peternakan Tahun

ke-

Realisasi Capaian Tahun Ke-

Rasio Capaian pada Tahun

Ke-

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

201

201

201

201

202

Kawasa
n
Agribisni
S
Peterna
kan

Sapi
Potong
(Kec)

100
%

Sentra
Peterna
kan
Rakyat
(SPR)
sapi
potong
(Kec)

100
%

100
%

100
%

Sentra
Peterna
kan
Rakyat
(SPR)

100
%
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Z

Indikato
r
Kinerja
Sesuai
Tugas
dan
Fungsi
Dinas
Peterna
kan

Targ
et
NSP

Target IKK
(LPPD)

Targe
t
Indika
tor
lainny
a

Target Renstra Dinas Peternakan Tahun

ke-

Rasio Capaian pada Tahun

Realisasi Capaian Tahun Ke- Ke-

2016

2017

2018

2019

2020

2016 2017 2018 2019 2020 2011 201 | 201 ) 201 | 202

sapi
perah
(Kec)

=

Sentra
Peterna
kan
Rakyat
(SPR)
domba
kambing
(Kec)

100 | 100
% %

[EEN

Sentra
Peterna
kan
Rakyat
(SPR)
ayam
buras(K
ec)

100 | 100
% %
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Z

Indikato
r
Kinerja
Sesuai
Tugas
dan
Fungsi
Dinas
Peterna
kan

Targ
et
NSP

Target IKK
(LPPD)

Targe
t
Indika
tor
lainny
a

Target Renstra Dinas Peternakan Tahun

ke-

Realisasi Capaian Tahun Ke-

Rasio Capaian pada Tahun

Ke-

2016

2017

2018

2019

2020

2016

2017

2018

2019

2020

201

201

201

201

202

Sentra
Peterna
kan
Rakyat
(SPR)
Itik (kec)

100
%

Jumlah
tenaga
kerja
sektor
peterna
kan
(orang)

100

100

100

100

100

100

100

687

271

680

100
%

100
%

687
%

271
%

680
%
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Pembangunan peternakan di Kabupaten Sukabumi juga tidak terlepas
dari faktor pembiayaan yang mendukungnya. Perkembangan Belanja Dinas
Peternakan yang bersumber dari DAU APBD Il dari tahun ke tahun tidak
meningkat cukup banyak dan sebagian besar untuk belanja tidak langsung.

Selain dari DAU, Dinas Peternakan memperoleh tambahan dari dana
yang bersumber dari APBD | maupun APBN, baik berupa dana
dekonsentralisasi maupun tugas pembantuan. Pembiayaan untuk sarana
prasarana juga mendapat alokasi anggaran dari Dana Alokasi Khusus bidang
pertanian.

Perkembangan Pendapatan Asli Daerah yang berasal dari Dinas
Peternakan Kabupaten Sukabumi selama kurun waktu 5 Tahun (2016-2020)

sebagai berikut.

Tabel 2.3. Perkembangan Pendapatan Asli Daerah
Dinas Peternakan Tahun 2016-2020

PAD (Rp)
No Tahun
Target Realisasi %

1 2016 631.000.000 620.934.000 98%
2 2017 300.000.000 325.734.980 109%
3 2018 301.000.000 354.274.499 118%
4 2019 311.000.000 389.470.500 125%
5 2020 650.000.000 685.495.500 105%

Jumlah 2.193.000.000 2.375.909.479 108%

Realisasi PAD Dinas Peternakan pada Tahun 2016-2020 disajikan pada
tabel diatas. Jumlah PAD selama periode 5 tahun adalah sebesar
2.375.909.479 atau 108% dari target yang ditetapkan sebesar Rp.
2.193.000.000.

Adapun PAD pada Dinas Peternakan berasal dari beberapa sumber
pendapatan antara lain :

1. Retribusi pelayanan pasar hewan di Desa Bojongkokosan Kecamatan

Parungkuda

2. Retribusi Retribusi Pemakaian Kekayaan Daerah Laboratorium
Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner di Kecamatan
Parungkuda

3. Retribusi rumah potong hewan

4. Penjualan produksi hasil peternakan berupa bibit ternak/bakalan
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5. Hasil penjualan penghapusan aset bernilai ekonomis
6. Sewa/kemitraan pemanfaatan kekayaan daerah berupa sewa kandang

ayam dan sewa kandang sapi
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Tabel 2.4. Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah
Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi Tahun 2016-2020

Rasio antara Realisasi Rata-Rata
Target Anggaran Pada Tahun Realisasi Anggaran Pada Tahun d Pertumbuha
N | Urai an anggaran n
° an 20 | 20| 20 | 20 | 20 | Angg | Real
2016 2017 2018 2019 2020 2016 2017 2018 2019 2020 | 761771 18 | 19| 20 | ‘aran | isasi
Bela
nja
Tid 97 | 89| 10 | 9o | 10
1 k'a 5.049.24 | 4.775.76 | 6.740.05 | 7.782.87 | 7.142.44 | 4.920.17 | 4.242.853. | 6.713.84 | 7.700.17 | 7.117.2 | /| 7| O | 07| O
Lang 6.647 6.899 2.527 8.419 0.038 2.125 688 4.458 6.400 85.047 S I 7S A 7
sung
Bela
2 (Na 8.580.39 | 5.833.42 | 8.994.21 | 7.732.82 | 3.246.24 | 8.410.44 | 5.380.941. | 8.074.46 | 7.115.29 | 2.538.1 | 98 | 92| 90 | 92} 78
Lang % | % | % | % | %
sung 4.456 9.350 1.250 0.355 5.199 1.906 738 5.137 2.564 36.146
91| 94 | 95 | 93
JUMLAH | 13.629.6 | 10.609.1 | 15.734.2 | 15515.6 | 10.388.6 | 13.330.6 | 9.623.795. | 14.788.3 | 14.815.4 | 9.655.4 |, % | o | 9% | o
41.103 96.249 | 63.777 98.774 85.237 14.031 | 426 09.595 68.964 21.193 oo
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2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Peternakan

Dinas peternakan dalam pencapaian kinerjanya ada beberapa indikator

yang belum tercapai, sehingga menjadi permasalahan yang dihadapi oleh

karena itu maka perlu adanya suatu strategi untuk pencapaiannya di masa

yang akan datang dengan mengacu pada faktor kekuatan dan kelemahan

internal eksternal.

Kekuatan

Beberapa faktor internal yang merupakan kekuatan dalam pembangunan

peternakan yaitu :

1.

Tingginya komitmen pemerintah pusat, provinsi dan kabupaten untuk
menjadikan Kabupaten Sukabumi sebagai salah satu pusat
pengembangan peternakan, pengolahan hasil ternak dan
menciptakan kondisi yang kondusif untuk meningkatkan kesehatan
hewan dan kesehatan masyarakat veteriner;

Jumlah penduduk yang relatif besar berpotensi sebagai SDM yang
akan mengelola usaha peternakan dan menjadi faktor penggerak
utama pembangunan daerah;

Usaha peternakan merupakan usaha yang telah lama ditekuni oleh
masyarakat Sukabumi khususnya masyarakat di pedesaan dan
merupakan usaha yang turun temurun dan mudah untuk dipelajari
tanpa harus menempuh pendidikan formal yang tinggi

Secara geografis dan sumber daya alam terutama agroklimat sangat
potensial untuk pengembangan produksi ternak;

Lokasi Kabupaten Sukabumi yang berada dekat dengan Jabodetabek
yang merupakan pasar yang sangat potensial dapat menjadi pemicu
untuk pengembangan peternakan;

Lahan pertanian, perkebunan dan kehutanan yang cukup Iluas
sehingga dapat dikerjasamakan untuk pengembangan ternak serta
potensi limbah pertanian yang dapat dimanfaatkan untuk pakan
ternak;

Kelemahan

Sedangkan faktor kelemahan yang dihadapi dalam pembangunan

peternakan adalah sebagai berikut :

1.

Pada komoditas ternak sapi potong peningkatan populasi ternak

rendah karena Kabupaten Sukabumi selain daerah produsen sapi
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potong juga merupakan konsumen produk daging asal sapi sehingga
tingkat pemotongan tinggi, masih tingginya distribusi pedet berkualitas
hasil IB ke luar daerah, terjadinya pemotongan betina produktif

2. Terbatasnya Hijauan Makanan Ternak yang kontinu sepanjang tahun
karena walaupun secara gambaran umum kabupaten Sukabumi
potensi lahannya cukup luas namun lahan yang dimiliki oleh peternak
masih terbatas,

3. Skala kepemilikan masih rendah dan tersebar belum terintegrasi
dalam satu kawasan pengembangan sehingga rantai agribisnis pun
belum terlaksana yang berpengaruh pada pendapatan peternak
rendah.

4. Populasi dan produksi kerbau mengalami penurunan dikarenakan
selain pemeliharaannya masih secara tradisional juga karena
permintaan masyarakat terhadap daging beralih pada daging sapi
sehingga peternak hanya memelihara kerbau sebagai ternak kerja.

5. Masih terdapatnya penyakit produktif dan penyakit hewan menular
strategis pada ternak yang dapat merugikan peternak;

6. Masih belum optimal penerapan good farming practice, good breeding
practice maupun bagi pengolah belum menerapkan Good
Manufacturing Practice, HACCP dan banyak yang belum memiliki
NKV (Nomor Kontrol Veteriner) sehingga perlu pengawasan dan
pembinaan dalam rangka memproduksi produk peternakan yang
ASUH (aman sehat utuh halal) dan terjaganya kesehatan masyarakat
veteriner,

7. Masih kurangnya personil petugas dinas sehingga dapat
mempengaruhi pelayanan kinerja yaitu pembinaan dan pelayanan

kepada masyarakat.

Dalam pembangunan peternakan selain melakukan perbandingan
dengan kementerian dan provinsi juga mengacu pada Rencana Umum Tata
Ruang Kabupaten Sukabumi.

Kawasan ternak sapi perah meliputi Kecamatan Cireunghas, Sukabumi,
Cicantayan, Caringin, Cicurug, Sukaraja, Sukalarang, Nyalindung,.

Kawasan ternak sapi potong tersebar di Kecamatan Ciemas, Ciracap,
Waluran, Surade, Cibitung, Jampangkulon, Cimanggu, Kalibunder Tegalbuleud,
Cidolog, Sagaranten, Cidadap, Curugkembar, Pabuaran, Simpenan

Warungkiara, Jampangtengah, Purabaya, Cikembar, Gegerbitung, Kebonpedes
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Cireunghas, Kadudampit, Nagrak, Cicurug, Parungkuda, Bojonggenteng,
Sukaraja, Nyalindung, Kabandungan, Cikidang dan Cisolok.

Kawasan ternak kambing dan domba tersebar di seluruh wilayah
kabupaten Sukabumi atau tersebar di 47 kecamatan. Kawasan ternak ayam
dan itik berada di seluruh kecamatan. Potensi wilayah pengembangan tersebut,
saat ini belum optimal dimanfaatkan untuk kepentingan pengembangan
peternakan, baik skala rakyat maupun industri.

Pembangunan peternakan yang berkelanjutan memerlukan kebijakan
yang menyeimbangkan peranan keseluruhan subsistem agribisnis peternakan
yaitu pra produksi, produksi atau budidaya, dan pasca produksi yang meliputi
kegiatan pengolahan dan pemasaran hasil.Ketiganya harus mampu
berkembang secara terpadu, sehingga potensi sumber daya alam dan
pertumbuhan pada salah satu subsistem pada gilirannya harus memacu
pertumbuhan pada subsistem lainnya.

Pemerintah berperan terhadap keberlanjutan agribisnis peternakan
tersebut, berperan dalam mendorong terbentuknya pasar yang efisien melalui
pelayanan informasi, infrastruktur untuk memperlancar distribusi barang,
stabilitas harga dan produksi, dan pengembangan pemanfaatan plasma nutfah.
Berdasarkan hal tersebut maka ditetapkanlah Kawasan agrobisnis Purabaya
sebagai kawasan strategis kabupaten yang diharapkan dapat mengungkit
perekonomian dan Sentra Peternakan Rakyat (SPR).

Kajian lingkungan Hidup Strategis untuk bidang peternakan sangat
diperlukan dalam rangka menciptakan iklm yang kondusif untuk berusaha tanpa
harus merusak lingkungan. Kabupaten Sukabumi merupakan salah satu
kabupaten dengan jumlah penduduk tinggi dan sebagian besar penduduknya
masih menggantungkan diri pada sumberdaya alam dan lingkungan.
Lingkungan dan sumberdaya alam yang terkandung didalamnya merupakan
modal dasar dalam melaksanakan pembangunan.Oleh karenanya memelihara
kondisi (kuantitas dan kualitas) sumberdaya alam dan lingkungan merupakan
prasyarat utama bagi keberhasilan dan keberlanjutan pembangunan saat ini
dan di masa yang akan datang.

Kebijakan pemerintah Kabupaten Sukabumi di bidang lingkungan hidup
yang relevan dengan sektor pertanian dan peternakan yang terkait dengan
masalah perambahan hutan akibat lapar lahan dan kemiskinan, lahan kritis, dan
penurunan keanekaragaman hayati. Sektor pertanian dan peternakan
diharapkan dapat memberikan kontribusi terhadap penanganan berbagai

masalah lingkungan tersebut. Kontribusi tersebut semakin penting mengingat
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paradigma pembangunan yang dianut saat ini dan selanjutnya, termasuk di
sektor pertanian dan peternakan, adalah paradigma pembangunan
berkelanjutan yang menyeimbangkan antara pembangunan ekonomi dan
perlindungan lingkungan.

Sektor pertanian dan peternakan merupakan sektor yang tidak dapat
melepaskan diri dari pengaruh kondisi lingkungan dan sumberdaya alam yang
terkandung di dalamnya. Hal ini dikarenakan berbagai asupan (input)
sumberdaya alam yang penting bagi keberlangsungan sistem produksi berbasis
tanaman maupun ternak diperoleh dari lingkungan. Khusus bagi sistem
produksi berbasis hewan (ternak), sumberdaya hayati lokal yang diperoleh dari
berbagai komponen agroekosistem memiliki peran yang sangat besar dalam
mengurangi ketergantungan terhadap sumberdaya eksternal.

Oleh karenanya, konservasi sumberdaya hayati lokal melalui
pemanfaatan yang berkelanjutan akan menjamin keberlanjutan kegiatan
peternakan. Dalam konteks yang lebih luas, tuntutan pasar (terutama di tingkat
global) di masa mendatang akan lebih mengarah pada produk-produk pertanian
dan peternakan yang dihasilkan melalui sistem produksi pertanian dan
peternakan yang berwawasan lingkungan.

Namun begitu fenomena yang terjadi diantaranya adalah semakin
berkembangnya penyakit-penyakit berbasis lingkungan dan munculnya konflik
sosial antara pencemar dan yang tercemar, serta konflik pemanfaatan
sumberdaya alam dan lingkungan di hulu dan hilir. Penurunan kualitas
lingkungan jelas terlihat pada semakin tingginya laju alih fungsi lahan. Alih
fungsi lahan tersebut merupakan indikasi rentannya kondisi lahan yang menjadi
penyebab degradasi lingkungan. Maka dengan itu, tantangan besar yang
dihadapi dalam pembangunan peternakan agar peternakan dapat berjalan

namun tetap berwawasan lingkungan.

Peluang

Berdasarkan uraian di atas maka dapat disimpulkan peluang yang dapat

dimanfaatkan yaitu :

1. Peningkatan permintaan terhadap daging, susu dan telur seiring
dengan peningkatan penduduk dan peningkatan pengetahuan
masyarakat akan pentingnya protein hewani.

2. Dukungan dari pemerintah daerah untuk pengembangan peternakan
melalui pengembangan Kawasan Agribisnis Peternakan/Sentra
Peternakan Rakyat (SPR)

32



Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

3. Dukungan dari pemerintah pusat, provinsi, stakeholder untuk
pengembangan usaha peternakan berbasis sumberdaya lokal
Tantangan

Sedangkan tantangan yang harus dihadapi adalah sebagai berikut :

1.

Masih tingginya ketergantungan import bahan baku pakan, bibit
maupun bakalan

Mekanisme pasar untuk ayam ras dan susu ditentukan oleh
perusahaan besar sehingga posisi tawar peternak masih lemabh;
Tingginya alih fungsi lahan dari bidang peternakan pada bidang lain
seperti perumahan dan industri;

Adanya isu tentang lingkungan hidup yang menuntut peternakan yang

berwawasan lingkungan

Tantangan Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat

antara lain :

1.

© N o g~ w D

Rata-rata usia peternak berusia lanjut dan berpendidikan rendah (SD)
Mayoritas kepemilikan ternak sapi 2-3 ekor

Masih tingginya impor daging

Tuntutan perwujudan tujuan dan sasaran Renstra

Tuntutan perwujudan sarana prasarana peternakan

Tuntutan daya saing produk hasil peternakan

Masih tingginya impor daging dan susu

Kualitas SDM peternak masih rendah

Peluang Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat antara

lain :

N o g k~ wDd R

Pemasok pangan utama DKI Jakarta

Konsumen pangan paling tinggi

Masyarakat Ekonomi Asean (MEA)

Pengembangan teknologi informasi dan komunikasi

Daya saing daerah yang mampu menarik investasi

Daya tarik wisata agribisnis Jawa Barat wisatawan asing dan domestik

Potensi pengembangan wilayah agribisnis
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Tantangan Kementerian Pertanian antara lain :

1.

Petani sebagian besar memiliki lahan dengan luas kurang dari setengah
hektar diharapkan dapat meningkatkan pendapatan petani,

Menekan laju konversi lahan pertanian untuk melindungi keberadaan
lahan pertanian melalui perencanaan dan pengendalian tata ruang,
meningkatkan optimalisasi, rehabilitasi dan ekstensifikasi lahan,
meningkatkan produktivitas dan efisiensi usaha pertanian,

Tantangan terhadap dampak perubahan iklim global diharapkan petugas
dan petani dapat melakukan prakiraan iklim serta melakukan mitigasi,
antisipasi dan adaptasi terhadap perubahan iklim;

Lembaga pembiayaan agar berpihak dan menyalurkan modal kepada
sektor pertanian

Komoditas pertanian harus bersaing di pasar domestik dan pasar global
Menurunnya produktivitas pertanian disebabkan kekeringan dan

kebanjiran

Peluang Kementerian Pertanian antara lain :

1.

Bonus demografi Tahun 2010-2040 sehingga meningkatnya
ketersediaan tenaga muda yang terampil
Penguasaan teknologi pengolahan hasil pertanian untuk meningkatkan

nilai tambah di sektor pertanian

Tantangan pembangunan ekonomi di Kabupaten Sukabumi sebagaimana
tercantum di dalam RPJMD 2021-2026 antara lain :

1.

o k& 0N

Degradasi dan deplesi sumber daya alam, air dan keanekaragaman
hayati

Alih fungsi lahan masih tinggi

Belum optimalya kualitas lingkungan hidup

Luasan ruang terbuka hijau masih rendah

Jumlah timbunan sampah meningkat
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BAB IlI
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS PETERNAKAN

Analisis isu strategis merupakan bagian terpenting dalam dokumen
Rencana Strategis Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi yang akan
dipergunakan sebagai dasar kebijakan pembangunan peternakan dalam 5
tahun mendatang (jangka menengah). Isu-isu strategis pada dasarnya
berkenaan dengan kondisi dan aspek yang sangat penting dan berdampak luas
bagi masyarakat dan menentukan arah pembangunan sub sektor peternakan di

Kabupaten Sukabumi.

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Dinas Peternakan

Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi mempunyai tugas pokok
melaksanakan urusan pemerintahan daerah dan tugas pembantuan di bidang
peternakan.

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, Dinas Peternakan melaksanakan 18 (Delapan Belas)
Urusan Pemerintahan Pilihan Bidang Pertanian antara lain :

1. Pengelolaan sumber daya genetik hewan dalam daerah kabupaten

2. Pengawasan mutu dan peredaran benih/bibit ternak dan tanaman pakan
ternak serta pakan dalam daerah kabupaten

3. Pengawasan obat hewan di tingkat pengecer

4. Pengendalian penyediaan dan peredaran benih/bibit ternak dan hijauan
pakan ternak dalam daerah kabupaten

5. Penyediaan benih/bibit ternak dan hijauan pakan ternak

6. Pengelolaan wilayah sumber bibit ternak dan rumpun/galur ternak dalam
daerah kabupaten

7. Pengembangan lahan penggembalaan umum

8. Penjaminan kesehatan hewan, penutupan dan pembukaan daerah
wabah penyakit hewan menular dalam daerah kabupaten

9. Pengembangan prasarana pertanian

10. Pengawasan penggunaan sarana pertanian

11.Pengawasan pemasukan hewan dan produk hewan ke daerah
kabupaten serta pengeluaran hewan dan produk hewan dari daerah

kabupaten
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12.Pengelolaan pelayanan jasa laboratorium dan jasa medik veteriner
dalam daerah kabupaten

13.Penerapan dan pengawasan persyaratan teknis kesehatan masyarakat
veteriner

14.Penerapan dan pengawasan persyaratan teknis  kesehatan
kesejahteraan hewan

15. Penerbitan izin usaha pertanian yang kegiatan usahanya dalam daerah
kabupaten

16.Penerbitan izin usaha produksi benih/bibit ternak dan pakan, fasilitas
pemeliharaan hewan, rumah sakit hewan, pasar hewan dan rumah
potong hewan

17.Penerbitan izin usaha pengecer (toko, retail, sub distributor) obat hewan

18. Pengendalian dan penanggulangan bencana pertanian kabupaten

Adapun permasalahan-permasalahanan pelayanan yang dilakukan oleh Dinas

Peternakan antara lain :

Permasalahan Urusan

No Peternakan Faktor yang mempengaruhi
1 | Rendahnya produtivitas ternak Mutu . ibit, mutu pakan  dan
manajemen pemeliharaan
Menurunnya populasi dan | Terbatasnya sumber pakan ternak,
2 | performance sumber daya | terbatasnya lahan untuk
genetik ternak peternakan
Kurangnya keterampilan SDM Rendahnya tingkat pendidikan
peternak dan rendahnya
3 | peternakan dan  masyarakat
: kesempatan pengembangan
veteriner .
kapasitas peternak
Belum optimalnya | Lahan penggembalaan umum
4 | pengembangan kawasan | masih belum teridentifikasi dan
penggembalaan umum ternak masih dikuasai pihak lain
5 Kurangnya fasilitas dan Keterbatasan anggaran
prasarana peternakan
Kurangnya perhatla_n _ter_hadap Keberpihakan staheholder masih
6 | pengembangan agribisnis X
belum optimal
peternakan
7 Rendahnya kesadaran terhadap | Tingkat kepatuhan terhadap
kesmavet standar kesmavet masih rendah
Terbatasnya petugas dan
8 Lemahnya pengawasan terhadap kesadaran  masyarakat masih
penegakan regulasi peternakan :
belum maksimal
9 | Pemanfaatan teknologi pakan Tingkat penerapan teknologi pakan
dengan memanfaatkan sumber di tingkat peternak masih rendah
daya lokal belum maksimal
10 | Lahan hijauan pakan ternak Alih fungsi lahan pertanian dan
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berkualitas masih terbatas belum ada kerjasama dg
perkebunan/kehutanan/pihak
terkait dalam penyediaan lahan
produksi hijauan

11 | Pelayanan dan pembinaan belum | Wilayah pelayanan sangat luas

menjangkau seluruh peternak dan jumlah petugas masih belum
mencukupi.
12 | Terjadinya pemotongan ternak Sosialisasi dan Penegakan aturan
betina produktif harus lebih optimal
13 | Belum tersedianya pos check Tanah untuk pembangunan
point pemeriksaan ternak pada checkpoint belum tersedia

kecamatan perbatasan dg
kabupaten lain

3.2. Telaahan Visi, Misi dan Program Bupati dan Wakil Bupati

Pernyataan visi pembangunan jangka menengah Kabupaten Sukabumi
tahun 2021-2026 merupakan manifestasi cita-cita dari mimpi kepala daerah
terpilih serta menjadi dasar perumusan prioritas pembangunan Kabupaten
Sukabumi.

Visi Kabupaten Sukabumi tahun 2021-2026 dijadikan petunjuk arah bagi
pembangunan daerah sampai dengan 5 (lima) tahun mendatang.

Visi pembangunan jangka menengah daerah Kabupaten Sukabumi untuk
periode RPIJMD 2021-2026 sesuai dengan visi kepala daerah terpilih adalah

sebagai berikut :

“Terwujudnya Kabupaten Sukabumi yang Religius, Maju dan Inovatif

menuju Masyarakat Sejahtera Lahir Batin”

Pernyataan visi Kabupaten Sukabumi di atas memiliki makna sebagai berikut:
a. Kabupaten Sukabumi yang Religius, Maju, dan Inovatif

Merupakan perwujudan Pemerintah Kabupaten Sukabumi yang
menjadikan aktivitas dan nilai-nilai keagamaan sebagai pondasi utama dalam
menjalankan pembangunan untuk mewujudkan keadaan masyarakat yang lebih
baik secara sosial dan ekonomi, serta ditandai dengan perubahan kehidupan
masyarakat yang memiliki peradaban yang lebih tinggi.

Kondisi ini dimulai dengan perubahan tata kelola pemerintahan yang
inovatif, profesional dan akuntabel, yang memberikan ruang bagi masyarakat
untuk berkreasi dan berinovasi, sehingga dapat memanfaatkan semua potensi
yang dimiliki, terutama aspek sumber daya manusia, sumber daya alam, serta
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posisi geostrategis Kabupaten Sukabumi yang menjadi pusat pengembangan

wilayah selatan Jawa Barat serta Pulau Jawa.
b. Masyarakat Sejahtera Lahir Batin

Merupakan keadaan masyarakat yang makmur secara ekonomi, sehat
jiwa dan raga, serta hidup di lingkungan yang nyaman, aman dan damai.
Kondisi ini dapat terwujud ketika masyarakat Kabupaten Sukabumi telah
terpenuhi segala kebutuhannya baik kebutuhan jasmani maupun rohani.

Dalam mewujudkan visi pembangunan jangka menengah, maka
ditetapkan beberapa misi pembangunan jangka menengah Kabupaten
Sukabumi tahun 2021-2026, yaitu:

a. Membangun sumber daya manusia yang beriman, berbudaya, dan
berdaya saing,

b. Meningkatkan produktivitas dan daya saing ekonomi berbasis agribisnis
dan pariwisata berkelanjutan,

Meningkatkan konektivitas untuk percepatan pertumbuhan wilayah,

d. Meningkatkan kualitas pelayanan publik yang inovatif, profesional dan
akuntabel.

Pembangunan daerah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026
difokuskan pada enam prioritas pembangunan dan proyek prioritas daerah
antara lain :

1. Peningkatan kualitas SDM melalui penguatan sistem kesehatan dan
pendidikan daerah, serta pemberdayaan masyarakat dan pengembangan
kebudayaan

2. Penguatan pengentasan kemiskinan melalui reformasi sistem perlindungan
social

3. Pengembangan komoditas unggulan melalui hilirisasi dan perluasan akses
pasar dalam rangka percepatan pemulihan ekonomi daerah

4. Pengembangan industri pariwisata bertaraf internasional berbasis pertanian
dan lingkungan

5. Peningkatan kualitas infrastruktur dan konektivitas wilayah

6. Peningkatan reformasi birokrasi melalui penguatan e-government dan

kualitas pelayanan public.

Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi mengemban tugas untuk

melaksanakan prioritas daerah pengembangan komoditas unggulan melalui
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hilirisasi dan perluasan akses pasar dalam rangka percepatan pemulihan
ekonomi daerah. Komoditas unggulan yang akan dikembangkan adalah sapi
potong, sapi perah, domba, kambing, unggas dan aneka ternak.

Adapun proyek strategis untuk pembangunan sektor pertanian dan atau
sub sektor peternakan antara lain :
1. Digitalisasi sector pertanian, peternakan, kelautan dan perikanan
2. Pengembangan santripreneur di bidang peternakan

3. Peningkatan lifeskill di bidang peternakan

3.3. Telaahan Rencana Strategis Kementerian Pertanian dan Dinas

Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat

3.3.1. Rencana Strategis Kementerian Pertanian Tahun 2020-2024

Berdasarkan Rencana strategis Kementerian Pertanian Republik
Indonesia Tahun 2020-2024, Kementerian Pertanian menetapkan visi pertanian
jangka menengah 2020-2024 adalah Pertanian yang Maju, Mandiri dan Modern
untuk Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong.

Adapun misi Kementerian Pertanian yaitu :

1. Mewujudkan ketahanan pangan
2. Meningkatkan nilai tamah dan daya saing pertanian
3. Meningkatkan kualitas SDM dan prasarana Kementerian Pertanian

Pembangunan pertanian diarahkan dapat meningkatkan kesejahteraan
petani dengan meningkatkan ketahanan pangan dan daya saing pertanian.
Salah satu tujuan utama pembangunan pertanian adalah meningkatkan
kehidupan petani dan keluarganya yang lebih baik dan sejahtera.
Kesejahteraan petani merupakan dampak (impact) dari tercapainya outcome
program/kegiatan pembangunan pertanian.

Ketahanan pangan merupakan kondisi terpenuhinya pangan bagi
Negara sampai perorangan yang tercermin dari tersedianya pangan yang
cukup ditinjau dari jumlah maupun mutu. Selain itu menjamin pangan yang
aman, beragam, bergizi, merata dan terjangkau serta tidak bertentangan
dengan agama, keyakinan dan budaya masyarakat untuk dapat dapat hidup
sehat, aktif dan produktif secara berkelanjutan.

Tujuan Kementerian Pertanian 2020-2024 salah satunya adalah
meningkatnya pemantapan ketahanan pangan dengan salah satu indikatornya
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adalah ketersediaan protein hewani.
Arah kebijakan Kementerian Pertanian antara lain :
1. Terjaganya ketahanan pangan nasional
Meningkatnya nilai tambah dan daya saing pertanian
3. Menjaga keberlanjutan sumber daya pertanian serta tersedianya prasarana
dan sarana pertanian
4. Meningkatkan kualitas SDM pertanian
5. Terwujudnya reformasi birokrasi dan tata kelola pemerintah yang

berorientasi pada layanan prima

Strategi Kementerian Pertanian antara lain :
1. Peningkatan produksi dan produktivas sector pertanian
Peningkatan ketersediaan pangan strategis nasional

Peningkatan nilai tambah dan daya saing

N

Meningkatan ketersediaan, pemanfaatan dan perlindungan lahan serta
peningkatan ketersediaan air

Revitalisasi pembiayaan petani

Standarisasi dan sertifikasi profesi pertanian

Regenerasi dan penumbuhan minat generasi muda pertanian

Penyuluhan pertanian berbasis teknologi informasi dan komunikasi

© © N o O

Peningkatan taraf pelatihan hinggi level internasional

10. Pendidikan dan pelatihan vokasi berbasis kompetensi

3.3.2. Rencana Strategis Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan
Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-2023
Tujuan Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat
dalah Pemenuhan Ketersediaan Pangan. Ketersediaan pangan diawali dengan
hasil produksi pertanian (peternakan, perikanan, kehutananl, perkebunan,
tanaman pangan dan hortikultura) yang melimpah dan mencukupi baik kualitas
maupun kuantitas. Pergerakan perkembangan produksi pertanian akan
menggerakkan pertumbuhan ekonomi dan berdaya saing.
Sasaran dari Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan antara lain :
1. Meningkatkan serta mempertahakan kuantitas dan kualitas pangan dan
gizi
2. Meningkatnya produksi peternakan

3. Terpenuhinya dukungan manajemen perkantoran
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Sasaran strategis meningkatnya produksi hasil peternakan memiliki tiga

indicator yaitu

1.
2.
3.

Produksi komoditas peternakan daging
Produksi komoditas peternakan telur
Produksi komoditas peternakan susu

Strategi dalam penyelenggaraan pelayanan Dinas Ketahanan Pangan dan

Peternakan Provinsi Jawa Barat adalah sebagai berikut :

1.
2.

N oo g &

10.

11.

Peningkatan populasi dan produksi komoditi ternak

Peningkatan status kesehatan hewan dan peningkatan status produk
hewan yang ASUH

Meningkatnya penyidikan dan pengujian penyakit hewan dan produk
hewan

Meningkatnya jumlah pelayanan kesehatan hewan

Peningkatan kualitas pakan dan bahan pakan ternak

Peningkatan produksi dan produktivitas ternak dan hasil ternak
Peningkatan produksi dan prouktivitas ternak dan hasil ternak domba dan
kambing

Peningkatan produksi dan produktivitas ternak dan hasil ternak unggas
Peningkatan kualitas bibit ternak sapi potong

Peningkatan pengetahuan, pemahaman dan keterampilan SDM dalam
mengikuti pelatihan teknis

Meningkatnya kompetensi dan kinerja aparatur.

Kebijakan Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat

antara lain :

© © N o g s~ NP

Peningkatan SDM Peternakan

Peningkatan populasi ternak

Meningkatkan bibit unggul

Meningkatkan produktivitas ternak dan daya saing
Pengembangan budidaya dan lahan hijuan pakan ternak
Penyediaan dan pengolahan pakan ternak hijauan pakan ternak
Peningkatan daya saing dan nilai tambah produk peternakan
Peningkatan sarana dan prasarana peternakan

Klasterisasi/kawasan peternkaan

10. Meningkatnya kompetensi dan kinerja aparatur
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Faktor pendorong Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa

Barat antara lain :

1. Adanya dukungan anggaran APBN

2. Adanya dukungan pemerintah pusat dan provinsi untuk mengembangkan
investasi

3. Adanya kebutuhan investor dan calon investor akan jasa layanan dinas

4. Banyak peternak telah memanfaatkan teknologi penanganan limbah

menjadi biogas dan kompos

Faktor penghambat Dinas Ketahanan Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa

Barat antara lain :

1. Masih kurangnya tenaga teknis peternakan

2. Semakin terbatasnya lahan untuk peternakan

3. Sebagai sector penghasil limbah, sector peternakan sering menjadi
tumpuan kesalahan penyebab polusi

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan

Hidup Strategis

Berdasarkan dokumen kajian lingkungan hidup strategis Kabupaten
Sukabumi, kawasan pertanian berupa kawasan peruntukan pertanian tanaman
pangan, kawasan pertanian lahan kering, kawasan pertanian hortikultura,
kawasan perkebunan rakyat, kawasan peruntukan peternakan seluas 39.500
hektar, kawasan peruntukan perkebunan besar Negara dan perkebunan besar
swasta.

Rekomendasi KLHS pada Program pengendalian dan penanggulangan
bencana pertanian melalui penanggulangan pasca bencana alam bidang
pertanian, tanamanan pangan, hortikultura, perkebunan, peternakan dan
kesehatan hewan yang dilaksanakan oleh Dinas Peternakan.

Program penyuluhan pertanian melalui pelaksanaan penyuluhan
pertanian, peningkatan kapasitas kelembagaan penyuluhan pertanian di
kcamatan dan desa, pembentukan badan usaha milik petani, pembentukan dan
penyelenggaraan sekolah lapangan kelompok tani tingkat kabupaten dengan
indicator pembangunan adalah persentase kelompk pelaku utama/usaha
peternakan yang dibina.

Muatan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) RPJMD Kabupaten
Sukabumi Tahun 2021-2026 berfokus pada Tujuan Pembangunan
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Berkelanjutan (TPB). Dinas Peternakan berperan melaksanakan Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (TPB) 1 yaitu TPB Tanpa Kemiskinan dengan
Outcome menurunnya tingkat kemiskinan dan meningkatnya kesejahteraan
masyarakat, melalui arahan kebijakan pengentasan kemiskinan akibat adanya
pandemic, melalui arahan program penyuluhan pertanian.

Dinas Peternakan juga melaksanakan TPB 10 Berkurangnya
Kesenjangan dengan outcome berkurangnya kesenjangan dengan peningkatan
ekonomi masyarakat melalui arahan kebijakan pengentasan kemiskinan akibat

adanya pandemi, melalui arahan program penyuluhan pertanian

3.5. Penentuan Isu-Isu Strategis

Isu-isu strategis merupakan persoalan maupun fenomena yang menjadi
perbincangan baik internasional, nasional, hingga regional.lsu strategis
berpengaruh penting dan berdampak luas bagi pembangunan peternakan di
Kabupaten Sukabumi.

Analisis dan kajian isu-isu strategis memerlukan berbagai pertimbangan
agar dalam realisasi perencanaan pembangunan sesuai dengan koridor
capaian pembangunan nasional. Pertimbangan-pertimbangan tersebut adalah
sebagai berikut:

a. Memiliki pengaruh yang besar atau signifikan terhadap pencapaian
sasaran pembangunan peternkaan;
b. Merupakan tugas dan tanggung jawab Dinas Peternakan Kabupaten

Sukabumi berdasarkan urusan kewenangannya,

c. Cakupan dampak serta manfaat yang ditimbulkannya cukup vital terhadap
daerah dan masyarakat;

d. Memiliki daya ungkit signifikan terhadap capaian progress pembangunan;

e. Faktor kemungkinan atau kemudahannya untuk dikelola;dan

f. Merupakan prioritas janji politik yang perlu segera diwujudkan.

Isu-isu strategis pembangunan peternakan di Kabupaten Sukabumi

antara lain :

1) Alih fungsi lahan pertanian menjadi lahan non pertanian seperti pemukiman
dan industri berdampak terhadap ketersediaan limbah pertanian sebagai
sumber pakan ternak

2) Belum optimalnya produksi dan produktivitas ternak.

3) Kepastian dan keamanan untuk berinvestasi peternakan.
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4)

5)

6)

7

8)

9)

Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Lemahnya perlindungan terhadap peternak menyebabkan rendahnya posisi
tawar peternak dalam penentuan harga jual.

Terbatasnya aksesbilitas peternak terhadap sarana produksi, pemasaran
dan permodalan;

Masih tingginya ancaman terhadap penyakit hewan menular strategis dan
zoonosis.

Pelestarian sumber daya genetic ternak sapi pasundan melalu konsep
konservasi dalam rangka peningkatan populasi dan pemurnian sapi
pasundan

Pengelolaan padang pangonan dalam rangka peningkatan produksi hijauan
pakan ternak.

Pemotongan ternak betina produktif

10)Belum memadainya jumlah petugas teknis bidang peternakan dan

kesehatan hewan
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1.Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah PD

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran strategis yang
menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan
jangka menengah yang selanjutnya akan menjadi dasar penyusunan arsitektur

kinerja PD selama 5 tahun.

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan
untuk mencapai visi, melaksanakan misi, memecahkan permasalahan dan

menangani isu strategis.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan
secara terukur, spesifik, mudah dicapai, rasional untuk dapat dilaksanakan
dalam jangka waktu 5 tahun ke depan. Perumusan sasaran perlu
memperhatikan indikator kinerja sesuai tugas dan fungsi Dinas Peternakan Kab
Sukabumi atau kelompok sasaran yang dilayani serta profil pelayanan yang

terkait dengan indikator kinerja.

Tujuan yang hendak dicapai adalah meningkatnya pertumbuhan ekonomi

masyarakat berbasis agrobisnis dan pariwisata berkelanjutan.

Sedangkan sasaran adalah Meningkatnya produksi peternakan dengan

indicator persentase peningkatan produksi peternakan (persen).
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Tabel 4.1.

Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Peternakan

Indikator Tujuan

Indikator Sasaran

Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada Tahun ke-

No Tujuan RPJMD Sasaran Dinas RPJMD Dinas
2022 2023 2024 2025 2026
1 Meningkatnya Laju Pertumbuhan
pertumbuhan Ekonomi (%)
ekonomi 2,30-3,30 | 3,61-4,36 | 4,75-5,42 | 4,89-549 | 5,05-5,55
masyarakat
b(;r.bassa Meningkatnya Persentase 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
agro .'ST“St an produksi peningkatan
b pal;lrllwls.ata peternakan produksi
er e(_?gu an. peternakan (%)
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BAB V

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Rumusan strategi merupakan pernyataan-pernyataan yang menjelaskan
bagaimana tujuan dan sasaran akan dicapai serta selanjutnya dijabarkan dalam
serangkaian kebijakan. Rumusan strategi menunjukkan keinginan yang kuat
bagaimana Dinas Peternakan menciptakan nilai tambah bagi stakeholder
layanan.

Kebijakan adalah pedoman yang wajib dipatuhi dalam melakukan
tindakan untuk melaksanakan strategi yang dipilih agar lebih terarah dalam
mencapai tujuan dansasaran. Kabijakan yang dirumuskan harus dapat
membantu menghubungkan strategike pada sasaran secara lebih rasional,
harus dapat memperjelas strategi sehingga lebih spesifik/focus, konkrit dan
operasional, harus dapat mengarahkan pemilihan kegiatan bagi program
prioritas yang menjadi tugas dan fungsi Dinas Peternakan yang lebih tepat dan
rasional berdasarkan strategi yang dipilih dengan mempertimbangkan faktor-
faktor penentu keberhasilan untuk mencapai sasaran dan harus dapat
mengarahkan pemilihan kegiatan bagi program prioritas yang menjadi tugas
dan fungsi dinas agar tidak bertentangan dengan peraturan perundang-
undangan dan melanggar kepentingan umum.

Beberapa langkah yang dapat ditempuh untuk menentukan strategi
pembangunan jangka menengah Dinas Peternakan antara lain:

1. Mengkaji sasaran pembangunan lima tahunan;

2. Mengkaji gambaran umum kondisi daerah dan capaian pembangunan
sampai dengan periode awal perencanaan serta permasalahan
pembangunan terpenting dan isu-isu strategis;

3. Melakukan analisis lingkungan internal dan eksternal untuk mengukur
kekuatan dan kelemahan serta peluang dan ancaman yang akan dihadapi
oleh daerah (khususnya pemerintahan daerah);

4. Merumuskan faktor-faktor ukuran keberhasilan (key success factors) dan
pengembangan berbagai kerangka kebijakan (arah kebijakan dan kebijakan
umum) dari strategi-strategi yang dirancang berdasarkan analisis
sebelumnya,;

5. Mengevaluasi berbagai alternatif strategi dengan mempertimbangkan
sumber daya yang dimiliki dan kondisi eksternal yang dihadapi; dan

6. Memilih strategi yang paling sesuai untuk mencapai sasaran pembangunan

jangka menengah dengan memerhatikan arah kebijakan yang efektif
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Tabel 4.2.Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan

VISI KEPALA DAERAH :

“Terwujudnya Kabupaten Sukabumi yang Religius, Maju dan Inovatif menuju

Masyarakat Sejahtera Lahir Batin”

MISI KEDUA :

“Meningkatkan Produktivitas dan Daya Saing Ekonomi Berbasis Agrobisnis dan
Pariwisata Berkelanjutan (M2)”

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatnya Meningkatnya | Mengembangkan, Peningkatan jumlah
pertumbuhan produksi mengelola dan dan mutu sarana
ekonomi peternakan mengoptimalkan peternakan
masyarakat sarana bidang
berbasis peternakan
agrobisnis dan Mengembangkan, Penyediaan
pariwisata mengelola dan prasarana
berkelanjutan. mengoptimalkan peternakan
(T2) prasarana bidang

peternakan

Mengendalikan Optimalisasi
penyakit hewan pelayanan
menular strategis kesehatan hewan
Penanggulangan Percepatan
bencana penanganan
peternakan dan bencana

kesehatan hewan

peternakan dan
kesehatan hewan

Penataan kawasan
usaha peternakan
sesuai dengan
Rencana Tata
Ruang Wilayah

Penerbitan
rekomendasi usaha
peternakan sesuai
aturan yang berlaku

Meningkatkan
kapasitas
kelembagaan
kelompok pelaku
utama/usaha
peternakan

Meningkatkan
kualitas SDM
peternakan

Dalam rangka mendukung percepatan tercapainya peningkatan produksi

peternakan,

Dinas

Peternakan

melakukan

pendekatan

pembangunan

peternakan berbasis kawasan melalui penetapan Kawasan Agribisnis Berbasis

Peternakan dan Sentra Peternakan Rakyat yang ditetapkan melalui Surat
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Keputusan Bupati Sukabumi Nomor 524/kep.356-disnak/2020 tanggal 27 Mei
2020 tentang Lokasi Pengembangan Kawasan Agribisnis Peternakan dan
Sentra Peternakan Rakyat.

Pengembangan kawasan agribisnis berbasis peternakan (KAGRISNAK)
di Kabupaten Sukabumi telah di tetapkan menjadi tiga zona yakni Zona inti,
zona penyangga dan zona pendukung. Zona inti adalah Kecamatan Purabaya,
Zona penyangga: Kecamatan Nyalindung, Pabuaran, Sagaranten, Tegalbuleud,
Cidolog, Cibitung, Surade dan Ciracap. Adapun zona pendukung ditetapkan
Curugkembar, Jampangtengah, Cikembar, Gegerbitung dan Ciemas.

Fokus akselerasi Program Swasembada daging Sapi dan Kerbau
dengan akselerasi penambahan populasi pada lokasi Kagrisnak melalui pola
swadaya difokuskan di Desa Pagelaran Kecamatan Purabaya sebagai
kecamatan inti. Kecamatan Purabaya dipilih selain memiliki potensi hijauan
dengan status lahan HGU yang saat ini statusnya kurang bermanfaat, juga
dikarenakan budaya masyarakat untuk beternak sapi potong cukup baik.

Gambar 2 : Kawasan Agribisnis Berbasis Peternakan

KAGRISNAK
KABUPATEN
SUKABUMI —- .

Zona Inti @

Zona Penyangga@
*Nyalindung
*Pabuaran
*Sagaranten

-Curugkembar
Jmptengah

Gegerbitung
ciemas.

Fokus pembangunan peternakan pada zona inti adalah:
e Sebagai sentra pembibitan ternak sapi potong dan kerbau dengan Kualitas

unggul
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e Sebagai sentra pembesaran dan penggemukan ternak melalui pola
kemitraan antara investor dan peternak dengan bakalan menjaring hasil IB
dari masyarakat

e Sebagai pusat pelatihan bagi para peternak di wilayah lain khususnya untuk
ternak sapi potong dan kerbau.

Zona penyangga terdiri dari;. Kecamatan Pabuaran, Sagaranten,
Tegalbuleud, Cidolog, Cibitung, Surade dan Ciracap. Zona penyangga
diarahkan untuk menjadi kecamatan yang mendukung keberadaan zona inti.
Pada pembagian zona harus pula diringi dengan pembagian tugas,
berdasarkan perencanaan awal pembagian peran tersebut direncanakan
sebagai berikut :

Pabuaran . Sentra Budidaya Kerbau
Sagaranten . Pembibitan

Tegalbuleud . Pembibitan sapi lokal dan kerbau
Cidolog . Pembibitan

Cibitung . Pembibitan

Adapun zona pendukung ditetapkan Curugkembar, Jampangtengabh,
Cikembar, Gegerbitung dan Ciemas. (diusulkan Cibadak, Cicurug dan

Parungkuda).

Curugkembar . Pemasaran

Jampangtengah . Penyedia pakan hijauan

Cikembar . Penyedia Pakan Hijauan Dan Direncanakan Sebagai
Calon Lokasi Pabrik Pakan Ternak/Konsentrat

Gegerbitung . Penyedia pakan hijauan

Ciemas . Penyedia Pakan Konsentrat (Ubi Kayu)

Cibadak . Pemasaran (RPH)

Parungkuda . Pemasaran dan RPH

Cicurug . Feed Plot and Marketing centre

Sentra peternakan rakyat (SPR) di kabupaten Sukabumi ditetapkan
berdasarkan komoditas unggulan wilayah. SPR sapi potong ditetapkan di
Kecamatan Ciracap, Tegalbuleud, Ciemas, Surade dan Cibitung. SPR sapi
perah di Kecamatan Sukalarang. SPR Domba di Kecamatan Bantargadung,
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Kalapanunggal dan Kabandungan. SPR Ayam Buras di Kecamatan Cicurug,
Cidahu, Nagrak, Kadudampit dan Jampantengah. SPR lItik di Kecamatan
Gegerbitung dan Nyalindung.

Dalam rangka melestarikan plasma nutfah sapi pasundan sebagai
sumber daya genetik, Dinas Peternakan menetapkan kawasan konservasi
sumber daya genetik ternak sapi pasundan di kawasan Geopark Ciletuh. Sapi
pasundan merupakan salah satu sumber daya genetic ternak yang ada di
kawaasn Geopark Ciletuh. Pemberian nama ternak sapi pasundan berdasarkan
SK Menteri Pertanian Nomor 1051/Kpts/SR.120/10/2014 tentang Penetapan
Rumpun Sapi Pasundan.

Sapi Pasundan menjadi basis populasi induk produktif di Jawa Barat hal
ini disebabkan tingkat kepemilikan tiap peternak relative lebih itnggi (10-20 ekor
tiap peternak). Sebaran populasi sapi pasundan sebagian usahanya dilakukan
oleh peternak rakyat dengan oritentasi produksi pedet.

Sapi Pasundan memiliki tubuh yang kecil tapi persentase karkasnya
cukup tinggi sekitar 52-53%, berat potong jantan sekitar 240 kg dan betina 220
kg. Menurut persepsi peternak reproduksinya cukup baik, tahan penyakit tropis
dan perubahan lingkungan ekstrem termasuk kondisi pakan yang berkualitas
rendah. Sapi Pasundan memiliki kemiripan fenotipik dengan bangsa Bos
Sondaicus antara lain memiliki warna tubuh merah bata dan ada yang sebagian
hitam pada jantan, tidak berponok atau berponok kecil, terdapat garis punggung
(allstrip), pada kaki bagian bawah dan pantat berwarna putih dengan batas
yang tidak jelas.

Sebaran sapi pasundan di wilayah Sukabumi hanya terdapat di bagian
selatan antara lain Kecamatan Tegalbuleud, Ciracap, Jampangkulon, Ciemas,
Simpenan dan Palabuhanratu. Jumlah populasi sapi pasundan di Kecamatan
Ciemas sebanyak 1.810 ekor, sedangkan populasi sapi pasundan di Kawasan
Geopark Ciletuh sebanyak 2.345 ekor. Populasi sapi pasundan di Kabupaten
Sukabumi sekitar 12.276-12.897 ekor.

Sapi pasundan di masyarakat umumnya dipelihara secara semi intensif
dan ekstensif yaitu diumbar di lahan-lahan gembala seperti memanfaatkan
hutan, perkebunan, tegalan kosong, lahan tidur dan lahan timbul pesisir pantai.
Kondisi inilah yang membuat peternak cukup efisien dalam pola

pemeliharaannya, nilai efisiensi didapat dari biaya pemberian pakan dan minum
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yang relative nol rupiah, tidak menggunakan kandang sebagai bagian dari
investasi dan modal tetap.

Persoalan yang muncul kemudian adalah bahwa kondisi populasi sapi
pasundan di masyarakat tidak memiliki orientasi yang jelas dalam sistem
perkawinannya. Praktek perkawinan tidak terarah terkadang peternak
melakukan perkawinan sedarah (inbreeding). Peternak juga mengawinkan sapi
pasundan dengan sapi peranakan ongole sehingga terjadi degradasi genetic
yang tinggi dan menyebabkan kemurnian sapi pasundan mengalami
penurunan.

Pada saat ini sapi pasundan mengalami perbedaan kualitatif dari
sebelumnya yakni sebagian memiliki gelambir karena hasil silangan dengan PO
dan sebagian berambut panjang pada bagian telinga karena hasil persilangan
dengan bos Taurus seperti Simmental dan Limousin. Kepunahan genetis
menyebabkan punahnya aspek-aspek keunggulan dari ternak. Oleh karena itu
menuntut suatu langkah strategis dalam menyelamatkan genetic sapi pasundan
melalui program konservasi.

Program konservasi merupakan langkah aksi pemerintah dalam
melaksanakan pemurnian dengan segenap kegiatan yang mampu merancang,
melaksanakan secara kontinyu dan berkelanjutan dengan menjadikan peternak
sebagai pelaku utama bersama pemerintah.

Urgensi dari pengembangan kawasan konservasi Sumber Daya Genetik
Ternak Sapi Pasundan adalah untuk :

1. Menghindari tumpang tindih antar kegiatan dan eksternalitas negatif
serta meningkatkan efektivitas dan efisiensi pelayanan jasa penunjang

2. Menjamin keberlanjutan kegiatan pra-produksi, proses produksi, pasca
produksi dalam sistem agribisnis

Memudahkan keterkaitan antar komoditas

4. Terhimpunnya SDM yang terampil dalam suatu kawasan memudahkan
dalam pembinaan dan peningkatan keterampilannya

5. Memudahkan dalam monitoring, pengawasan dan publikasi

Adapun langkah atau solusi yang dapat dilaksanakan berkaitan dengan

konservasi sapi pasundan antara lain :
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1. Penjualan anak sapi hasil kawin alam dan inseminasi buatan dilakukan
pada saat ternak mencapai usia dewasa

2. Ternak jantan terseleksi dibeli oleh pemerintah dan yang tidak terseleksi
(gagal uji performan) dijual ke pasar/feedlotter. Sedangkan sapi betina
dan sehat reproduksi harus dipertahankan

3. Pengukuran data tubuh ternak secara berkala dan coding ternak dengan
kartu/tato yang diintegrasikan dengan informasi teknologi (IT)

4. Menghindari seleksi negatif sapi pasundan dan aplikasi IB menggunakan
pejantan terseleksi dan intensifikasi kawin alam (INKA) dengan menyebar
pejantan unggul ke lokasi peternakan rakyat

5. Penyusunan regulasi program pemuliaan sapi pasundan yang melibatkan
multipihak

6. Penyusunan regulasi tentang integrasi peternakan

7. Mengembalikan fungsi lahan pangonan

8. Pemanfaatan kotoran sapi 2 ton per hektar untuk reklamasi lahan
pertanian di kawasan geopark

9. Penguatan lumbung pakan untuk menyimpan pakan melalui teknik
wafering agar pakan berbasis limbah pertanian dapat dimanfaatkan
secara optimal dan tersedia sepanjang waktu.

10.Kaliandranisasi diterapkan pada wilayah penyangga hutan, tegalan dan
lahan tidur

11.Pemanfaatan lahan hutan untuk penanaman indigofera

12.Kualitas lahan pangonan ditingkatkan melalui penyebaran biji centrosoma
agar kualitas agregat rumput renggutan juga meningkat

13.Intoduksi ilmu pemuliaan ternak kepada petugas

14. Fasilitasi rantai pasok pasar sapi potong sehingga distribusi efisien

15.Pemberdayaan keluarga peternak melalui pelatihan pendampingan
pendirian UKM baru bidang pengolahan daging sehingga dapat
menciptakan wirausaha baru bagi petani di kawasan sapi potong

16.Mendorong skala usaha peternak menjadi minimal sebesar 7 ekor induk
melalui  subsidi  produksi yang dapat membantu peternak
mempertahankan/meningkatkan populasi

17.Introduksi model bisnis atau usaha peternakan dan pemasaran kepada

petugas
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18.Pendirian pasar sapi di Sukabumi bagian selatan khususnya di hinterland
geopark ciletuh dan terintegrasi dengan koperasi ternak

19. Pembuatan lumbung air di lahan pangonan

20.Penanaman kebun rumput pada lahan kosong atau memanfaatkan lahan
yang sudah ada atau mencari lahan baru tegalan

21.Pengembalian dan preparasi lahan pangonan serta pemagaran lahan
pangonan dengan gamal

22.Pendataan populasi secara dinamis menggunakan aplikasi sistem
informasi

23.Aplikasi kesehatan dan biosekuriti secara ketat melalui kontrol rutin
kesehatan ternak, bantuan obat parasit, bantuan susu kolostrum,
pengawasan migrasi ternak

24. Penambahan induk produktif rumpun pasundan 150 ekor untuk 5 desa

25.Pembentukan forum sapi pasundan ciletuh yang terdiri dari kelompok
ternak

26. Membangun kelompok ternak baru atau menambah anggota kelompok

27.Bimtek rutin recording ternak, intergasi sistem hulu hilir, pengolahan pasca

panen
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BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Program Dinas Peternakan merupakan program prioritas RPJMD

Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026. Rencana program untuk tahun 2021-

2026 merupakan kelanjutan dari program sebelumnya dan diprioritaskan sesuai

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten

Sukabumi. Berikut adalah program utama dan program pendukung di Dinas

Peternakan KabupatenSukabumi.

PROGRAM UTAMA

PROGRAM PENDUKUNG

1. Program Penyediaan dan
Pengembangan Sarana Pertanian

2. Program Penyediaan dan
Pengembangan Prasarana Pertanian

3. Program Pengendalian Kesehatan
Hewan dan Kesehatan Masyarakat
Veteriner

4. Program Pengendalian dan
Penanggulangan Bencana Pertanian

5. Program Perizinan Usaha Pertanian

6. Program Penyuluhan Pertanian

1. Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rencana Program, Kegiatan, Indikator

Kinerja, Kelompok Sasaran dan

Pendanaan Indikatif secara terinci tercantum dalam tabel berikut
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Tabel 6.1.

Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | Tah
. o Capaia | YN
InQ|katogK|nerJa n pgda 202 Kondisi Unit Kerja
. Tujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan N rogram Tehun | % | Tahun1 | Tahun2 | Tahun3 | Tahuna | Tahuns | KINGlapadal pp Loka
uan | aran | de Kegiatan ¢ d Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) . Penangg Si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar (Juta Tar (Quta Tar (Quta Tar (Juta Tar (uta Tar Rp.
get | get ) get ) get ) get ) get ) get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Tujuan : Meningkatnya pertumbuhan ekonomi
masyarakat berbasis agrobisnis dan pariwisata 2,2 33 436 54 5,4 55 5,5
berkelanjutan. (T2) (Indikator Tujuan : Laju 3 ' ' 2 9 5 5
Pertumbuhan Ekonomi (%) )
Sasaran : Meningkatnya produksi peternakan 1% | 2% 2% 2% 2% 2% 2%
(Indikator Sasaran : Persentase peningkatan
produksi peternakan (%)
Program 10.5 11.5 12.6 13.2 14.1
Penunjang 88 55 75 45 55 62.21
Urusan 8
Pemerintahan
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Program Persentase 100% | 100 | 100 400 | 100 430 | 100 430 | 100 430 | 100 430 | 100 Dinas Kab
Penunjang dokumen % % % % % % % | 2.120 | Peternaka | Suka
Urusan perencanaan dan n bumi
Pemerintahan pelaporan
Daerah capaian kinerja

yang disusun
tepat waktu dan
sesuai peraturan
Perundang-
undangan (%)
Keg Jumlah dokumen
Perencanaan, perencanaan dan 10 11 10 400 10 430 10 430 10 430 10 430 50| 2.120
Penganggaran, pelaporan
dan Evaluasi capaian kinerja
Kinerja yang disusun
Perangkat tepat waktu dan
Daerah sesuai peraturan
Perundang-
undangan
(dokumen)
Sub Keg
Penyusunan 350 370 370 370 370 1.830
Dokumen
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Perencanaan
Perangkat
Daerah
Jumlah dokumen
perencanaan 1 2 5 5 5 5 5 25 -
perangkat daerah
(dokumen)
Pengiriman
Peserta pelatihan - - 4 4 4 4 4 20 -
perencanaan,
keuangan dan
evaluasi (orang)
Pembuatan sistem
informasi/digitalisa 1 1 2
si (buah)
Sub Keg Jumlah dokumen
Koordinasi dan RKA-SKPD dan 1 1 - - - - - - - - - - - -
Penyusunan laporan hasil
Dokumen RKA- koordinasi
SKPD penyusunan
dokumen RKA-
SKPD (dokumen)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Sub Keg Jumlah dokumen
Koordinasi dan Perubahan RKA- 1 1 - - - - - - - - - - - -
Penyusunan SKPD dan laporan
Dokumen hasil koordinasi
Perubahan RKA- | penyusunan
SKPD dokumen

perubahan RKA-

SKPD (dokumen)
Sub Keg Jumlah dokumen
Koordinasi dan DPA-SKPD dan 1 1 - - - - - - - - - - - -
Penyusunan laporan hasil
DPA-SKPD koordinasi

penyusunan

dokumen DPA-

SKPD (dokumen)
Sub Keg Jumlah dokumen
Koordinasi dan perubahan DPA- 1 1 - - - - - - - - - - - -
Penyusunan SKPD dan laporan

Perubahan DPA-
SKPD

hasil koordinasi
penyusunan
dokumen
perubahan DPA-
SKPD (dokumen)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Sub Keg Jumlah Laporan
Koordinasi dan Capaian Kinerja 3 3 5 50 5 60 5 60 5 60 5 60 25 290
Penyusunan dan Ikhtisar
Laporan Capaian | Realisasi Kinerja
Kinerja dan SKPD dan laporan
Ikhtisar Realisasi | hasil koordinasi
Kinerja SKPD penyusunan

Laporan Capaian

Kinerja dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja

SKPD (laporan)

Pembuatan sistem

informasi/digitalisa 1 1

si (buah)
Sub Keg Evaluasi | Jumlah laporan
Kinerja evaluasi kinerja 2 2 - - - - - - - - - - - -
Perangkat perangkat daerah
Daerah (laporan)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
Jrnu?:]kﬁorsgslgfgna n pada 2(1)2 _Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Program Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kineriapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Program Persentase 100% | 100 | 100 | 8.17| 100| 861 | 100 | 9.12| 100 | 9.62 | 100| 10.1| 100
Penunjang Pelaksanaan % % 8 % 0 % 0 % 0 % 20 % | 45.64
Urusan Penatausahaan 8
Pemerintahan Keuangan dan
Daerah Pelaporan
Keuangan yang
tepat waktu dan
sesuai peraturan
Perundang-
undangan (%)
Keg Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
Administrasi pembayaran gaji % % | 8.17 % | 8.61 % | 9.12 % | 9.62 % | 10.1 % | 45.64
Keuangan tunjangan ASN 8 0 0 0 20 8
Perangkat dan persentase
Daerah penyusunan
Pelaporan
Keuangan yang
tepat waktu dan
sesuai peraturan
Perundang-
undangan (%)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klntzrlj(ipada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Perioldre Penangg Si
Kegiatan (Output) | orors Renstrapp | “"91AwaP
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Sub Keg Jumlah orang yang
Penyediaan Gaji menerima gaji dan 54 61 61| 8.07 61| 8.50 61| 9.00 61| 9.50 61| 10.0 61| 45.07
dan Tunjangan tunjangan ASN 2 0 0 0 00 2
ASN (orang/bulan)
Sub Keg Jumlah laporan
Koordinasi dan keuangan 1 1 1 106 1 110 1 120 1 120 1 120 5 576
Penyusunan bulanan/triwulanan/
Laporan semesteran SKPD
Keuangan dan laporan
Bulanan/Triwulan | Koordinasi
an/Semesteran Penyusunan
SKPD Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulana
n/Semesteran
SKPD (laporan)
Program Persentase 100% | 100 | 100 15 | 100 70 | 100 70 | 100 70 | 100 70 | 100
Penunjang Pelaksanaan % % % % % % % 295
Urusan Penatausahaan
Pemerintahan adminstrasi
Daerah barang milik
daerah yang tepat
waktu dan sesuai
peraturan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
. . Capaia | YN
_IrnQ|katorSK|nerJa on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan : Program Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Kmirlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) 0d Penangg Si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020) R R R R R
Tar | Tar P- Tar P- Tar P- Tar P- Tar P- Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Perundang-
undangan (%)
Keg Jumlah Dokumen
Administrasi Pelaksanaan 12 12 12 15 12 70 12 70 12 70 12 70 60 295
barang milik Penatausahaan
daerah pada adminstrasi
perangkat barang milik
daerah daerah / dokumen
rekon aset yang
disusun tepat
waktu dan sesuai
peraturan
Perundang-
undangan
(dokumen)
Sub Keg
Pengamanan - - - 20 40 40 40 - 140
barang milik
daerah SKPD
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klntzrlj(ipada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) mr Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020) R R R R R
Tar | Tar P Tar P- | Tar P- | Tar P- | Tar P- | Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah dokumen
pengamanan 1 1 1 - 1 1 1 1 5 -
barang milik
daerah SKPD
(dokumen)
Jumlah papan
nama aset/sertifikat - 13 - - 10 10 10 10 40 -
aset/sarana
pengamanan aset
yg dibuat (buah)
Survey / koordinasi
/ monev aset BMD 12 12 12 - 12 12 12 12 12
(bulan)
Pembuatan sistem
informasi/digitalisa 1 1 2
si (buah)
Sub Keg
Rekonsiliasi dan 15 20 20 20 20 - 95
penyusunan
laporan BMD
pada SKPD
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
Jrnu?:]kﬁorsgslgfgna n pada 2(1)2 _Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Program Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah laporan
rekonsiliasi dan 12 12 12 12 12 12 12 60 -
penyusunan
laporan barang
milik daerah pada
SKPD (laporan)
Jumlah rapat
rekonsiliasi BMD 12 12 12 12 12 12 12 60 -
yg dilaksanakan
(kali)
Sub Keg Jumlah laporan
Penatausahaan penatausahaan 1 1 1 1 30 1 10 1 10 1 10 5 60
BMD pada SKPD | BMD pada SKPD
(laporan)
Program Persentase ASN 100% | 100 | 100 100 | 100 100 | 100 105 | 100 110 | 100 115 | 100
Penunjang yang memiliki % % % % % % % 530
Urusan kesesuaian
Pemerintahan kompetensi (%)
Daerah
Keg Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
Administrasi jumlah ASN yang % % 120 % 100 % 105 % 110 % 115 % 550
Kepegawaian mematuhi aturan
Perangkat kepegawaian (%)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Daerah
Sub Keg Jumlah paket
Pengadaan pakaian dinas - | 143 - 100 | 100 80 | 100 80| 100 80 | 100 80 | 400 420
Pakaian Dinas beserta atribut
Beserta Atribut kelengkapan
Kelengkapannya | (paket)
Sub Keg Jumlah orang yang
Sosialisasi mengikuti - 61 - 20 61 20 61 25 61 30 61 35| 244 130
peraturan sosialisasi
perundangundan | peraturan
gan perundang-
undangan (orang)
Program Persentase 100% | 100 | 100 680 | 100 680 | 100 810 | 100 990 | 100 | 1.17| 100
Penunjang Pemenuhan % % % % % % 0 % | 4.330
Urusan Kebutuhan Umum
Pemerintahan Pelayanan
Daerah Perkantoran (%)
Keg Jumlah
Administrasi kebutuhan 40 90 90 680 90 680 90 810 90 990 90| 1.17| 450 | 4.330
Umum peralatan 0
Perangkat perlengkapan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tulusn, sasaran, | rapyn | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan rogram Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Daerah kantor/rumah

tangga yang

disediakan

(paket)
Sub Keg Jumlah paket
Penyediaan komponen instalasi 3 20 20 30 20 30 20 40 20 50 20 60 | 100 210
komponen listrik/penerangan
instalasi bangunan kantor
listrik/penerangan | yang disediakan
bangunan kantor | (paket)
Sub Keg Jumlah paket
Penyediaan peralatan dan 5 30 30 250 30 250 30 300 30 400 30 500 | 150 | 1.700
Peralatan dan perlengkapan
Perlengkapan kantor yang
Kantor disediakan (paket)
Sub Keg Jumlah paket
Penyediaan peralatan rumah 24 25 25 50 25 50 25 60 25 70 25 80| 125 310
Peralatan rumah | tangga yang
tangga disediakan (paket)
Sub Keg Jumlah paket
Penyediaan barang cetakan 8 15 15 50 15 50 15 60 15 70 15 80 75 310
Barang Cetakan dan penggandaan
dan yang disediakan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
Jrnu(;hkﬁorsgslgfgna n pada 2(1)2 _Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Penggandaan (paket)
Sub Keg Jumlah laporan
Penyelenggaraan | penyelenggaraan 12 12 12 300 12 300 12 350 12 400 12 450 12| 1.800
rapat koordinasi rapat koordinasi
dan konsultasi dan konsultasi
SKPD SKPD (laporan)
Program Persentase 100% | 100 | 100 0| 100 350 | 100 650 | 100 350 | 100 400 | 100
Penunjang pengadaan % % % % % % % | 1.750
Urusan sarana dan
Pemerintahan prasarana kantor
Daerah yang tepat waktu
dan sesuai
peraturan
Perundang-
undangan (%)
Keg Pengadaan | Jumlah sarana
Barang Milik dan prasarana - - - - 35 350 6 650 35 350 6 400 82 1.750
Daerah kantor yang tepat
Penunjang waktu dan sesuai
Urusan peraturan
Pemerintah Perundang-
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
. o Capaia | YN —
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 'mzlj(ipa a PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) mr Penangg si
(outcome) dan Periode i
. Perenc ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Daerah undangan yang
disediakan (unit)

Sub Keg Jumlah unit
pengadaan kendaraan dinas - - - 5 150 6 650 5 150 6 400 22| 1.350
kendaraan dinas | operasional atau
operasional atau | lapangan yang
lapangan disediakan (unit)
Sub keg Jumlah paket
pengadaan mebel yang - - - 20 100 20 100 40 200
mebel disediakan (unit)
Sub kegiatan Jumlah unit sarana
pengadaan dan prasarana - - - 10 100 10 100 20 200
sarana dan gedung kantor atau
prasarana bangunan lainnya
gedung kantor yang disediakan
atau bangunan (unit)
lainnya
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| Povcg e | o pada | 202 hondii | unit keia
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 'mzlj(ipaa PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Perioldre Penangg Si
. Perenc ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Program Persentase 100% | 100 | 100 700 | 100 700 | 100 800 | 100 900 | 100 | 1.00| 100
Penunjang Pemenuhan % % % % % % 0 % | 4.100
Urusan kebutuhan jasa
Pemerintahan langganan
Daerah kebutuhan
perkantoran (%)
Keg Penyediaan | Jumlah laporan
jasa penunjang penyediaan jasa 5 5 5 700 5 700 5 800 5 900 5| 1.00 25| 4.100
urusan surat menyurat 0
pemerintahan dan laporan
daerah penyediaan jasa
komunikasi,
sumber daya air
dan listrik
(laporan)
Sub Keg Jumlah laporan
Penyediaan Jasa | penyediaan jasa 2 2 2 400 2 400 2 450 2 500 2 550 10 | 2.300
Surat Menyurat surat menyurat
(laporan)
Sub Keg Jumlah laporan
Penyediaan Jasa | penyediaan jasa 3 3 3 300 3 300 3 350 3 400 3 450 15| 1.800
Komunikasi, komunikasi,
Sumber Daya Air | sumber daya air
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Inérja pada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
dan Listrik dan listrik yang
disediakan
(laporan)
Program Persentase 100% | 100 | 100 515 | 100 615 | 100 690 | 100 775 | 100 850 | 100
Penunjang sarana dan % % % % % % % | 3.445
Urusan prasarana kantor
Pemerintahan dalam kondisi
Daerah baik (%)
Keg Jumlah sarana
Pemeliharaan dan prasarana 80 85 85 630 85 630 86 710 87 800 88 880 | 431 | 3.650
barang milik kantor yang
daerah dipelihara/direhab
penunjang ilitasi (unit)
urusan
pemerintahan
daerah
Sub Keg Jumlah kendaraan
Penyediaan jasa | perorangan dinas 20 20 20 500 20 500 20 550 20 600 20 650 | 100 | 2.800
pemeliharaan, atau kendaraan
biaya dinas jabatan yang
pemeliharaan dipelihara dan
dan pajak dibayarkan
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| o e | n pada | 20 hondist | unitcera
Tuj | Sas | Ko Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Inérja pada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
Periode i
Kegiatan (Output) | "o é"C Renstrapp | "9IAWaP
anaan
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
kendaraan pajaknya (unit)
perorangan dinas
atau kendaraan
dinas jabatan
Sub Keg Jumlah peralatan
Pemeliharaan dan mesin lainnya 30 30 30 15 30 15 30 20 30 25 30 30| 150 105
peralatan dan yang dipeliharan
mesin lainnya (unit)
Sub Keg Jumlah gedung
Pemeliharaan/reh | kantor dan - 5 5 100 5 100 6 120 7 150 8 170 31 640
abilitasi gedung bangunan lainnya
kantor dan yang
bangunan lainnya | dipelihara/direhabili
tasi (unit)

Sub Keg Jumlah sarana dan
Pemeliharaan/reh | prasarana gedung 30 30 30 15 30 15 30 20 30 25 30 30| 150 105
abilitasi sarana kantor atau
prasarana bangunan lainnya
gedung kantor yang
atau bangunan dipelihara/direhabili
lainnya tasi (unit)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
PROGRAM Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
PENYEDIAAN sarana % % | 7.98 % | 8.49 % | 8.85 % | 8.52 % | 6.45 % | 40.30
DAN peternakan yang 1 0 5 0 5 1
PENGEMBANG dimanfaatkan
AN SARANA oleh peternak (%)
PERTANIAN
Keg Jumlah
Pengawasan pengawasan dan - - 2 300 2 310 2 370 2 430 2 480 10| 1.890
Penggunaan pendampingan
Sarana penggunaan
Pertanian sarana
peternakan
(laporan)
Sub Keg
Pengawasan 250 250 300 350 400 -| 1.550
Penggunaan
Sarana
Pendukung
Pertanian Sesuai
Dengan
Komoditas,
Teknologi dan
Spesifik Lokasi
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Tuj
uan

Sas
aran

Ko
de

Program dan
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program
(outcome) dan
Kegiatan (Output)

Data
Capaia
n pada
Tahun

Awal
Perenc
anaan
(2020)

Tah
un
202

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tahun 1
(2022)

Tahun 2
(2023)

Tahun 3
(2024)

Tahun 4
(2025)

Tahun 5
(2026)

Kondisi
Kinerja pada
Akhir
Periode
Renstra PD

Tar
get

Rp

Tar ’
get (Jt;ta

Rp

Tar '
get (Jl;ta

Rp

Tar (Juta

get

Rp.
Tar
get (Jl;ta

Rp

Tar )
get (JL;ta

Tar
get

Rp.
(Juta)

Unit Kerja
PD
Penangg
ungjawab

Loka
si

11 12

13 14

15 16

17 18

19

20

Jumlah
Pengawasan
Penggunaan
Sarana Pendukung
Pertanian Sesuai
Dengan
Komoditas,
Teknologi dan
Spesifik Lokasi
(laporan)

Hibah sarana
peternakan kepada
kelompok ternak
(buah)

25 -

Jumlah sarana
peternakan berupa
chopper rumput,
traktor, timbangan
ternak, peralatan
kandang,
kendaraan
pengangkut pakan
dan sarana lainnya

10

10

10

10

10
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
: .. | Capaia | YN
_IrnQ|katorSK|nerja on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan JProgram Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klmzlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan tcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) \ Penangg Si
(outcome) daj Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
yang dibeli (buah)
Pengawasan/mone
V penggunaan - - 12 12 12 12 12 12 -
sarana peternakan
(bulan)
Sub Keg
Pendampingan 50 60 70 80 80 - 340
Penggunaan
Sarana
Pendukung
Pertanian
Jumlah
Pendampingan 1 1 1 1 1 5
Penggunaan
Sarana
Pendukung
Pertanian (laporan)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
: .. | Capaia | YN

_IrnQ|katorSK|nerja on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan JProgram Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klntz‘rlj(?]pada PD Loka
uan | aran € egiatan wa 2022 2023 2024 2025 2026 X enangg Sl

d K (outcome)dan | AW (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) beriod Pen
’ Perenc erioae ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Jumlah pelaku

usaha pengolahan 5 5 5 5 5 5 5 25 -

yang dibina (unit)

Monitoring harga

komoditas 6 6 6 6 6 6 6 6 -

peternakan

(Kecamatan)

Honor Non PNS

petugas pasar 12 12 12 12 12 12 12 12 -

hewan (bulan)

Jumlah rapat

marketplace yang - - 1 1 1 1 1 5 -

dilaksanakan (kali)

Pelatihan teknologi

sarana peternakan - - 2 2 2 2 2 10 -

(kali)

Pendampingan

penggunaan - - 12 12 12 12 12 12 -

sarana peternakan

(bulan)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Keg Jumlah sumber
Pengelolaan daya genetik / - - 3| 1.27 3| 171 3| 1.86 3| 1.31 3| 2.06 3| 8.210
Sumber Daya plasma nutfah 0 0 0 0 0
Genetik (SDG) ternak yang
Hewan, dilestarikan /
Tumbuhan, dan | dikembangkan
Mikro (jenis)
Organisme
Kewenangan
Kabupaten/
Kota
Sub Keg
Penjaminan 770 1.21 1.26 1.00 1.36 - | 5.600
Kemurnian dan 0 0 0 0
Kelestarian SDG
Hewan/Tanaman
Jumlah SDG
hewan / ternak 3 3 3 3 3 3
yang dilakukan
pelestarian dan
pemurnian (Satuan
VUB/Varietas
Unggul Baru)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klnerlj(ipada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Uji kelayakan dan
pembentukan - - 3 3 -
kampung ternak
ayam pelung,
kambing kacang,
sapi pasundan
(dokumen)
Jumlah bibit ternak
sapi pasundan yg - - - 20 20 20 20 80 -
dibeli (ekor)
Jumlah bibit ternak
kambing kacang yg - - - 30 30 30 30 120 -
dibeli (ekor)
Jumlah bibit ternak
ayam pelung yg - - - 200 200 200 200 800 -
dibeli (ekor)
Pelatihan teknis
pelestarian sumber - - 4 4 4 4 4 20
daya genetik
(SDG) ternak (kali)
Jumlah rakor
pembentukan - - 6 6 6 6 6 30 -
kampung ternak
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | Tah
: .. | Capaia | YN
_IrnQ|katorSK|nerja on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan JProgram Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klmzlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan P/:r/\g:llc (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Periode uPnenlzcvga% si
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD 9
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
yang dilaksanakan
(kali)
Operasional dan
Honor petugas non - - 12 12 12 12 12 12 -
PNS pada Unit
pembibitan (bulan)
Pembuatan sistem
informasi/digitalisa 1 1 2
si (buah)
Sub Keg
Peningkatan 500 500 600 310 700 -| 2.610
Kualitas SDG
Hewan/Tanaman
Jumlah
pelaksanaan 1 1 1 1 1 5
peningkatan
kualitas SDG
hewan/ternak
(dokumen)
Jumlah ternak
yang di inseminasi 3.000| 30| 3.0 3.10 3.2 3.3 3.4 16. -
buatan/kawin 00 00 0 00 00 00 000
suntik (ekor)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
: .. | Capaia | YN
_IrnQ|katorSK|nerja n pF;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan : Program Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klmzlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) 0d Penangg Si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020) R R R R R
Tar | Tar P Tar P- Tar P Tar P Tar P Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Jumlah straw
(semen beku) yg 6.0 6.20 6.4 6.6 6.8 32. -
dibeli (dosis) 00 0 00 00 00 000
Jumlah sarana/alat
inseminasi buatan 10 10 10 10 10 10 10 50 -
yg dibeli (jenis)
Pelatihan teknis
peningkatan - - 4 4 4 4 4 20
kualitas sumber
daya genetik
(SDG) ternak (kali)
Kontes ternak
tingkat provinsi - - 1 1 1 1 1 5 -
(kali)
Jumlah rakor
Inseminasi buatan 1 1 1 1 1 1 1 5 -
yang dilaksanakan
(kali)
Pembuatan sistem
informasi/digitalisa 1 1 2
si (buah)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Inérja pada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
Periode i
Kegiatan (Output) | ©.c"e"° Renstrapp | “"91AwaP
anaan
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Keg Persentase mutu 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
Peningkatan bibit ternak dan % % 470 % 390 % 415 % 440 % 445 % | 2.160
Mutu dan pakan ternak
Peredaran yang sesuai
Benih/Bibit dengan
Ternak dan persyaratan/stand
Tanaman Pakan | ar teknis (%)
Ternak Serta
Pakan Dalam
Daerah
Kabupaten/
Kota
Sub Keg
Pengawasan 400 320 340 360 360 - 1.780
Mutu Benih/Bibit
Ternak, Bahan
Pakan/Pakan/Ta
naman Skala
Kecil
Jumlah
Pengawasan Mutu 1 1 1 1 1 1 1 5
Benih / Bibit
Ternak (laporan)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tua:]h
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tulusrrggsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Pengawasan mutu
bibit ternak (lokasi) 15 15 15 15 15 15 15 15 -
Diseminasi Good
Breeding - - 5 5 5 5 5 25 -
Practice/sertifikasi
Surat Keterangan
Layak
Bibit/sertifikasi
perbibitan/LS Pro
/Good Farming
Practice (kali)
Pelatihan peternak
ayam buras, itik, 3 4 6 - - - 6 -
kelinci, puyuh (kali)
Sub Keg
Pengawasan 70 70 75 80 85 - 380
Peredaran Bahan
Pakan/Pakan,
Benih/Bibit
Hijauan Pakan
Ternak

82
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klnerlj(ipada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah
pengawasan - - 1 1 1 1 1 5 -
bahan
pakan/pakan,
benih/bibit hijauan
pakan ternak yang
beredar (laporan)
Uji laboratorium
mutu pakan - - 30 30 30 30 30 150 -
(sampel)
Keg Persentase 100 | 100 100 100 100 100 100
Pengendalian kecukupan - % % 991 % | 1.03 % | 1.11 % | 1.19 % | 1.27 % | 5.591
dan produksi 0 0 0 0
Pengawasan benih/bibit ternak
Penyediaan dan | terhadap
Peredaran kebutuhan
Benih/Bibit benih/bibit ternak
Ternak, dan (%)
Hijauan Pakan
Ternak Dalam
Daerah
Kabupaten/
Kota
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klnerlj(ipada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Sub Keg Jumlah benih/bibit
Penjaminan ternak yang - 10 151 10 160 10 170 10 180 10 190 50 851
Peredaran beredar (ekor)
Benih/Bibit
Ternak
Sub Keg Jumlah benih/bibit
Pengawasan ternak yang - 5 5 590 5 600 5 650 5 700 5 750 25 3.290
Peredaran dan beredar dan
Sertifikasi bersertifikat (ekor)
Benih/Bibit
Ternak
Sub Keg
Pengendalian - - 150 160 170 180 190 850
Penyediaan
Benih/Bibit
Ternak dan
Hijauan Pakan
Ternak

Jumlah benih/bibit

ternak yang 1.0 1.00 1.0 1.0 1.0 5.0

tersedia (ekor) 00 0 00 00 00 00
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. N Capaia .
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Inérja pada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Jumlah hijauan

pakan ternak yang 10 10 10 10 10 50

tersedia (ton)
Sub Keg Jumlah
Pengawasan Pengawasan - - 1 100 1 110 1 120 1 130 1 140 5 600
Produksi Produksi
Benih/Bibit Benih/Bibit Ternak
Ternak dan dan Hijauan Pakan
Hijauan Pakan Ternak, Bahan
Ternak, Bahan Pakan/Pakan
Pakan/Pakan (laporan)

Pembuatan sistem

informasi/digitalisa 1 1 2

si (buah)
Keg Penyediaan | Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
Benih/Bibit pengadaan bibit % % | 4.95 % | 5.05 % | 5.10 % | 5.15 % | 2.20 % | 22.45
Ternak dan ternak dan pakan 0 0 0 0 0 0
Hijauan Pakan ternak yang tepat
Ternak yang waktu dan sesuai
Sumbernya peraturan (%)
Dalam 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
. . Capaia | YN
_IrnqmatorSKlnerJa on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan : Program Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Kmirlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan ¢ d Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) \ Penangg Si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
lain
Sub Keg
Pengadaan 3.00 3.00 3.00 3.00 - 12.00
Benih/Bibit 0 0 0 0 0
Ternak yang
sumbernya dari
daerah kab/kota
lain
Jumlah benih/bibit
ternak yang 31| 31 3.19 3.1 3.1 12.
sumbernya dari 90 90 0 90 90 760
daerah kab/kota
lain (ekor)
Bibit sapi potong
(ekor) 40 40 40 40 40 160
Bibit sapi perah
(ekor) 30 30 30 30 30 120
Bibit domba (ekor)
40 | 350 | 350 350 350 350 14
00
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klnerlj(ipada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Bibit Kambing
perah (ekor) 20 20 20 20 20 80
Bibit ayam
lokal/ayam 500 | 500 500 500 500 2.0
kampung (ekor) 00
Bibit itik (ekor)
200 | 200 200 200 200 800
Bibit kelinci (ekor)
50 50 50 50 50 200
Bibit puyuh (ekor)
20| 20 2.00 2.0 2.0 8.0
00 00 0 00 00 00
Sub Keg
Pengadaan 1.95 2.05 2.10 2.15 2.20 - 10.45
Hijauan Pakan 0 0 0 0 0 0
Ternak yang
Sumbernya dari
Daerah
Kabupaten/kota
Lain
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klnerlj(ipada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah hijauan
pakan ternak yang 1.0 1.00 1.0 1.0 1.0 5.0
sumbernya dari 00 0 00 00 00 00
daerah kab/kota
lain (ton)
Jumlah pakan
konsentrat dan 815| 10| 1.0 1.02 1.0 1.0 1.0 51 -
pakan hijauan 25 25 5 25 25 25 25
untuk kebutuhan
pakan sapi di
UPTD Pembibitan
(Ton)
Jumlah luas lahan
yang ditanami - 30 30 30 30 30 150 -
hijauan pakan
ternak di UPTD
pembibitan dan di
kelompok ternak
(Ha)
PROGRAM Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
PENYEDIAAN prasarana % % | 5.95 % | 7.28 % | 7.48 % | 6.78 % | 7.08 % | 34.59
DAN peternakan yang 6 5 5 5 5 6
PENGEMBANG dimanfaatkan
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
AN oleh peternak (%)
PRASARANA
PERTANIAN
Keg Jumlah prasarana
Pembangunan Peternakan yang 13 42 | 5.95 42 | 7.28 43| 7.48 45| 6.78 44| 7.08 | 216 | 34.59
Prasarana dibangun, 6 5 5 5 5 6
Pertanian direhabilitasi dan
dipelihara (Unit)
Sub Keg Jumlah Jaringan
Pembangunan, Irigasi Usaha Tani - 4 7| 2.08 7| 2.08 7| 2.08 7| 2.08 7| 2.08 35 10.42
Rehabilitasi dan yang dibangun, 5 5 5 5 5 5
Pemeliharaan direhabilitasi dan
Jaringan Irigasi dipelihara (unit)
Usaha Tani
Sub Keg Jumlah embung
Pembangunan, pertanian yang 2 5 5 600 5 700 6 800 7 900 8 1.00 31 4.000
Rehabilitasi dan dibangun, 0
Pemeliharaan direhabilitasi dan
Embung dipelihara (unit)
Pertanian
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
Jrnu?:]kﬁorsgslgfgna n pada 2(1)2 _Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Sub Keg Jumlah jalan usaha
Pembangunan, tani yang - - 6 900 6| 1.00 7] 1.10 8| 1.20 8| 1.30 35| 5.500
Rehabilitasi dan dibangun, 0 0 0 0
Pemeliharaan direhabilitasi dan
Jalan Usaha Tani | dipelihara (unit)
Sub Keg
Pembangunan, 650 500 500 500 500 -| 2.650
Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Rumah Potong
Hewan
Jumlah rumah
potong hewan 2 2 2 2 2 2
yang dibangun,
direhabilitasi dan
dipelihara (unit)
Sarana rumah
potong 1 - 15 15 15 15 15 75 -
hewan/unggas
(jenis)
Prasarana rumah
potong - - 1 1 -
hewan/unggas
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
: .. | Capaia | YN
_IrnQ|katorSK|nerja n pF;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan ) Program Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Klmzlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan tcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) \ Penangg Si
(outcome) daj Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
(unit)
Dokumen FS dan
DED RPH/RPU - - 4 4 -
(dokumen)
Rehab RPH (unit)
- - 2 2 -
Bangunan RPH
dan peralatan - - - 1 1
Bangunan RPU
dan peralatan - - - 1 1
Sub Keg
Pembangunan, 1.72 3.00 3.00 2.10 2.20 - 12.02
Rehabilitasi dan 1 0 0 0 0 1
Pemeliharaan
Prasarana
Pertanian
Lainnya
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Tuj
uan

Sas
aran

Ko
de

Program dan
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program
(outcome) dan
Kegiatan (Output)

Data
Capaia
n pada
Tahun

Awal
Perenc
anaan
(2020)

Tah
un
202

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tahun 1
(2022)

Tahun 2
(2023)

Tahun 3
(2024)

Tahun 4
(2025)

Tahun 5
(2026)

Kondisi
Kinerja pada
Akhir
Periode
Renstra PD

Tar
get

Rp

Tar (Juta

get

Rp

Tar (Juta

get

Rp

Tar (Juta

get

Rp

Tar (Juta

get

Rp

Tar (Juta

get

Tar Rp.
get | (Juta)

Unit Kerja
PD
Penangg
ungjawab

Loka
si

5

11 12

13 14

15 16

17 18

19

20

Jumlah prasarana
pertanian lainnya
yang dibangun,
direhabilitasi dan
dipelihara (unit)

25

Jumlah kandang
sapi pada UPTD
Pembibitan yang
direhab (Unit)

Jumlah bangunan
kantor, Gudang
Pakan dan Mess
Karyawan yg
direhab (unit)

Jumlah hibah
prasarana
peternakan kepada
Kelompok Ternak
(kelompok tani)

40 -

Tanah dan
Bangunan
Checkpoint serta
peralatan (unit)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
|
Tuj | Sas | Ko | Program dan Program Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Bangunan pasar
hewan dan - 1
peralatan
Dokumen FS dan
DED pasar hewan 6
dan prasarana
lainnya (dokumen)
Prasarana
peternakan lainnya 1 5 5 5 5 21 -
(unit)
PROGRAM Persentase 4 5% | 5% 5% 5% 5% 5% 30
PENGENDALIA penurunan kasus kasus 1.52 3.02 2.81 2.13 2.37 % 11.85
N KESEHATAN penyakit hewan 2 0 0 0 0 2
HEWAN DAN menular (%)
KESEHATAN
MASYARAKAT
VETERINER
Keg Penjaminan | Status kesehatan 95,7% 68, 70, 72,3 75, 77, 79, 79,
Kesehatan hewan (persen) 08 20 503 | 2% 600 46 700 58 800 70 900 70 | 3.503
Hewan, % % % % % %
Penutupan dan
Pembukaan
Daerah Wabah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Penyakit Hewan
Menular Dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
Sub Keg
Pengendalian 503 600 700 800 900 - 3.503
dan
Penanggulangan
Penyakit Hewan
dan Zoonosis
Jumlah wilayah
Pengendalian - - 1 1 1 1 1 5
dan
Penanggulangan
Penyakit Hewan
dan Zoonosis
(laporan)
Jumlah hewan
yang 500 | 400 | 1.0 1.00 1.0 1.0 1.0 5.0 -
diobati/divaksin 00 0 00 00 00 00
(ekor)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| o e | n pada | 20 hondist | unitcera
Tuj | Sas | Ko | Program dan Program Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 |nerlj(at11pa a PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah
perbup/kepbup 4 4
yang disusun
(dokumen)
Pembuatan sistem
informasi/digitalisa 1 1 2
si (buah)
Keg Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
Pengawasan pengawasan % % 100 % | 1.40 % | 1.00 % 140 % 200 % | 2.840
Pemasukan dan | pemasukan dan 0 0
Pengeluaran pengeluaran
Hewan dan hewan/produk
Produk Hewan hewan (%)
Sub Keg
Penilaian Risiko - - 100 1.40 1.00 140 200 2.840
Penyakit Hewan 0 0
dan Keamanan
Produk Hewan
Jumlah Penilaian
Risiko Penyakit 1 1 1 1 1 5
Hewan dan
Keamanan Produk
Hewan (laporan)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah lokasi
surveilance - - 47 47 47 a7 47 47 -
penyakit hewan
dan produk hewan
(kecamatan)
Dokumen analisis
resiko (dokumen) - - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 5 -
Kajian
pembangunan - - - - 1 - - - - - - - 1 -
checkpoint di
perbatasan
kabupaten
(dokumen)
Keg Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
Pengelolaan fasilitasi % % 454 % 550 % 610 % 670 % 730 % | 3.014
Pelayanan Jasa | pengujian sampel
Laboratorium penyakit hewan
dan Jasa Medik | pada
Veteriner dalam | laboratorium dan
Daerah cakupan
Kabupaten/Kota | pelayanan
peternakan
kesehatan hewan
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
: .. | Capaia | YN
_IrnQ|katorSK|nerJa on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan : Program Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Kmirlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) \ Penangg Si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
di puskeswan (%)
Sub Keg
Penyediaan 150 200 250 300 350 -| 1.250
Pelayanan Jasa
Laboratorium
Jumlah pelayanan
jasa laboratorium 1 1 1 1 1 1 1 5
(laporan)
Jumlah sampel
yang diuji pada 1.000| 10| 1.0 1.03 1.0 1.0 1.0 5.2 -
labotarorium 10 20 0 40 50 60 00
(sampel)
Akreditasi
laboratorium (kali) 1 1 1 1 4
Jumlah
perbup/kepbup 1 1 -
yang disusun
(dokumen)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 |nerlj(at11pa a PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Sub Keg Jumlah pelayanan
Penyediaan jasa medik 1 1 1 304 1 350 1 360 1 370 1 380 5| 1.764
Pelayanan Jasa veteriner (laporan)
Medik Veteriner
Keg Penerapan Jumlah unit
dan usaha yang 3 1 1 465 1 470 1 500 1 520 1 540 5| 2.495
Pengawasaan mendapatkan
Persyaratan rekomendasi
Teknis veteriner (unit)
Kesehataan
Masyarakat
Veteriner
Sub Keg
Pendampingan 465 470 500 520 540 - | 2.495
Unit Usaha
Hewan dan
Produk Hewan
Jumlah
Pendampingan 1 1 1 1 1 5
Unit Usaha
Hewan dan
Produk Hewan
(laporan)
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Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
|
Tuj | Sas | Ko | Program dan Program Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 eAIJ(ipaa PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Perioldre Penangg Si
. Perenc ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Operasional/Honor
petugas rumah 12 12 12 12 12 12 12 12 -
potong
hewan/unggas
(bulan)
Uji kualitas air
RPH/RPU (sampel) 6 6 6 6 6 6 6 30 -
Koordinasi/pembin
aan/pengawasan 12 12 12 12 12 12 12 12 -
higiene sanitasi di
unit usaha pangan
di rumah
pemotongan
hewan/pasar
(bulan)
Pengawasan
pemotongan ternak 12 12 12 12 12 12 12 12
betina produktif di
Rumah Potong
Hewan (bulan)
Pemeriksaan
hewan qurban 1 1 1 1 1 1 1 5 -
(kali)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tu"’:]h
. N Capaia .
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Inérja pada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Pengawasan

daging Menjelang 1 1 1 1 1 1 1 5 -

Idul Fitri (kali)

Bimbingan teknis

juru sembelih halal - - 1 1 1 1 1 5 -

(kali)

Produk peternakan

(susu telur) untuk - - 1 1 1 1 1 5 -

daerah stunting

(paket)

Sosialisasi pangan

asal hewan yang - - 5 5 5 5 5 25 -

aman sehat utuh

halal (kali)

Rakor pelaku

usaha rumah - - 2 2 2 2 2 10 -

potong hewan

(kali)

Sertifikasi

Halal/NKV Rumah - - 1 1 - 2 -

Potong

Hewan/Unggas

(paket)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 'mzlj(ipaa PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Perioldre Penangg Si
. Perenc ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah
perbup/kepbup 1 1 1 1 1 5
yang disusun
(dokumen)
PROGRAM Persentase 0% | 0% | 100 100 100 100 100 100
PENGENDALIA pengendalian dan % 250 % 300 % 350 % 400 % 450 % | 1.750
N DAN penanggulangan
PENANGGULAN | bencana
GAN BENCANA | peternakan yang
PERTANIAN difasilitasi (%)
Keg Persentase 0% | 0% | 100 100 100 100 100 100
Pengendalian fasilitasi % 250 % 300 % 350 % 400 % 450 % | 1.750
dan penanggulangan
Penanggulanga | kejadian penyakit
n Bencana hewan menular
Pertanian strategis dan
Kab/Kota bencana lainnya
(%)
Sub keg
Penanggulangan 250 300 350 400 450 1.750
Bencana Non
Alam yang
Bersifat Zoonosis
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih

IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si

(outcome) dan Perenc Periode ungjawab

Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD

(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Jumlah Wilayah

Penanggulangan - 1 1 1 1 4

Bencana Non Alam

yang Bersifat

Zoonosis (laporan)

Jumlah

penggantian ternak - - 10 10 10 10 10 50 -

karena wabah

penyakit

Brucellosis

(zoonosis) dan

sebab lainnya

(ekor)

Sarana/peralatan/o

bat/bahan kimia - - 20 20 20 20 20 100

untuk

penanggulangan

bencana (jenis)

Rakor

penanggulangan - - 4 4 4 4 4 20

bencana (kali)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
IndikatorKinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Monitoring evaluasi
pembinaan dan - - 12 12 12 12 12 12
pendampingan
(bulan)
Jumlah
perbup/kepbup 1 1 1 1 1 5
yang disusun
(dokumen)
PROGRAM Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
PERIZINAN fasilitasi % % 506 % 510 % 540 % 570 % 610 % | 2.736
USAHA penerbitan
PERTANIAN rekomendasi
perizinan usaha
peternakan (%)
Keg Penerbitan Jumlah
Izin Usaha rekomedasi yang 18 15 12 406 12 400 12 420 12 440 12 460 60 | 2.126
Produksi diterbitkan (buah)
Benih/Bibit
Ternak dan
Pakan, Fasilitas
Pemeliharaan
Hewan, Rumah
Sakit
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
. . Capaia | YN
_IrnqmatorSKlnerJa on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan JProgram Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Kmirlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan tcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) \ Penangg Si
(outcome) daj Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Hewan/Pasar
Hewan, Rumah
Potong Hewan
Sub Keg
Penatausahaan 406 400 420 440 460 -| 2126

Penerbitan 1zin
Usaha Produksi
Benih/Bibit
Ternak dan
Pakan, Fasilitas
Pemeliharaan
Hewan, Rumah
Sakit
Hewan/Pasar
Hewan, Rumah
Potong Hewan
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Tuj
uan

Sas
aran

Ko
de

Program dan
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program
(outcome) dan
Kegiatan (Output)

Data
Capaia
n pada
Tahun

Awal
Perenc
anaan
(2020)

Tah
un
202

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tahun 1
(2022)

Tahun 2
(2023)

Tahun 3
(2024)

Tahun 4
(2025)

Tahun 5
(2026)

Kondisi
Kinerja pada
Akhir
Periode
Renstra PD

Tar
get

Rp

Tar ’
get (Jt;ta

Rp

Tar '
get (Jl;ta

Rp

Tar )
get (Jt;ta

Rp

Tar ’
get (Jl;ta

Rp

Tar )
get (JL;ta

Tar
get

Rp.
(Juta)

Unit Kerja
PD
Penangg
ungjawab

Loka
si

11 12

13 14

15 16

17 18

19

20

Jumlah
Penatausahaan
Penerbitan 1zin
Usaha Produksi
Benih/Bibit Ternak
dan Pakan,
Fasilitas
Pemeliharaan
Hewan, Rumah
Sakit Hewan/Pasar
Hewan, Rumah
Potong Hewan
(dokumen)

Survey lokasi pra
penerbitan
rekomendasi/herre
gistrasi/Tanda
Pendaftaran
Peternakan Rakyat
Usaha di Bidang
Peternakan dan
Kesehatan Hewan
(lokasi)

36

36

36

36

36

36

36

180 -
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
Indikator Kinerja g?ﬁ: 202 Kondisi Unit Kerja
Tuj | Sas | Ko | Program dan Tuluspc;gsrzfﬁran, Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahuns | Kinerapada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
(outcome) dan Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Diseminasi/rakor
ijin usaha 4 4 4 4 4 20
peternakan dan
kesehatan hewan
(kali)
Pembinaan,
pendampingan, 12 12 12 12 12 12
monev pasca
penerbitan ijin
usaha (bulan)
Jumlah
perbup/kepbup - - 1 1 2 -
yang disusun
(dokumen)
Pembuatan sistem
informasi/digitalisa 1 1
si (buah)
Keg lIzin Usaha Jumlah Unit
Pengecer (Toko, | Usaha Pengecer - - 47 100 a7 110 47 120 47 130 a7 150 a7 610
Retail, Sub obat hewan yang
Distributor) diawasi
Obat Hewan (kecamatan)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Tuih
. L Capaia .
| Paketogknera | npaa | 202 hendst | vt eria
Tuj | Sas | Ko | Program dan Prc;gram " | Tahun Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Inérja pada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan (outcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) Akhir Penangg si
’ Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Sub Keg Jumlah Izin Usaha
Pengawasan Pengecer Obat - - 1 100 1 110 1 120 1 130 1 150 5 610
Pelaksanaan Izin | Hewan yang
Usaha Pengecer | diawasi (laporan)
Obat Hewan
PROGRAM Persentase 100% | 100 | 100 100 100 100 100 100
PENYULUHAN kelembagaan % % 870 % 880 % 890 % 900 % 900 % | 4.440
PERTANIAN peternak yang
meningkat
kapasitasnya (%)
Keg Jumlah peserta
Pelaksanaan pelatihan - - - 870 - 880 - 890 - 900 - 900 - | 4.440
Penyuluhan pengembangan life
Pertanian skill di bidang
agribisnis
peternakan
mendukung
program PKK,
Dekranasda,
Stunting, P2WKSS,
Kab/Kota Sehat
dan program
pemberdayaan
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
: .. | Capaia | YN
_IrnqmatorSKlnerja on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan JProgram Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Kmirlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan tcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) \ Penangg Si
(outcome) daj Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
masyarakat lainnya
(orang)
Sub Keg
Pengembangan 870 880 890 900 900 - | 4.440
Kapasitas
Kelembagaan
Petani di
Kecamatan dan
Desa
Jumlah
kelembagaan 5 5 5 5 5 25
petani di
kecamatan dan
desa yang
ditingkatkan
kapasitasnya (unit)
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Tuj
uan

Sas
aran

Ko
de

Program dan
Kegiatan

Indikator Kinerja
Tujuan, Sasaran,
Program
(outcome) dan
Kegiatan (Output)

Data
Capaia
n pada
Tahun

Awal
Perenc
anaan
(2020)

Tah
un
202

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tahun 1
(2022)

Tahun 2
(2023)

Tahun 3
(2024)

Tahun 4
(2025)

Tahun 5
(2026)

Kondisi
Kinerja pada
Akhir
Periode
Renstra PD

Tar
get

Rp

Tar ’
get (Jt;ta

Rp

Tar (Juta

get

Rp

Tar (Juta

get

Rp

Tar (Juta

get

Rp

Tar (Juta

get

Tar
get

Rp.
(Juta)

Unit Kerja
PD
Penangg
ungjawab

Loka
si

5

11 12

13 14

15 16

17 18

19

20

Jumlah peserta
pelatihan teknis
budidaya
peternakan,
pelatihan
pengolahan
pemasaran hasil
ternak, pelatihan
kewirausahaan,
pelatihan
kelembagaan
peternakan dll
(orang)

40

200

200

200

200

200

1.0 -
00

Jumlah pameran
produk peternakan
tingkat
kabupaten/provinsi/
nasional yang
diikuti (kali)

15

Operasional pasar
hewan (bulan)

12

12

12

12

12

12

12

12
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data | 'ah
. . Capaia | YN
_IrnQ|katorSK|nerJa on;da 202 Kondisi Unit Kerja
. ujuan, Sasaran, ineri
Tuj | Sas | Ko | Program dan JProgram Tahun | 1 Tahun 1 Tahun 2 Tahun 3 Tahun 4 Tahun 5 Kmirlj(iﬁada PD Loka
uan | aran | de Kegiatan tcome) dan Awal (2022) (2023) (2024) (2025) (2026) \ Penangg Si
(outcome) daj Perenc Periode ungjawab
Kegiatan (Output) | "~ - Renstra PD
(2020)
Rp. Rp. Rp. Rp. Rp.
Tar | Tar Tar Tar Tar Tar Tar Rp.
get | get (‘]l;ta get (Jl;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get (‘]l;ta get | (Juta)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Data informasi
pasar komoditas - - 1 1 1 1 1 5
peternakan
(dokumen)
Rakor bina usaha
(kali) 4 4 4 4 4 20
Pembinaan, monev
dan pendampingan 12 12 12 12 12 12 -
pelaku usaha
pengolahan hasil
ternak/asuransi
ternak/asosisasi
peternak/pembiaya
an permodalan
usaha (bulan)
Pembuatan sistem
informasi/digitalisa 1 1 1 1 1 5
si (buah)
JUMLAH 17.4 20.9 21.3 19.7 18.3 97.79
85 15 60 35 00 5
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja Dinas Peternakan yang mengacu pada Dokumen

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Pemerintah Kabupaten Sukabumi
Tahun 2021-2026 disajikan pada tabel berikut.

Tabel 7.1. Indikator Kinerja Dinas Peternakan yang Mengacu
Pada Tujuan dan Sasaran RPJMD

Kondi
Kondisi Kinerja st
pada awal Target Capaian Setiap Tahun Kiner]
N . periode RPIMD apada
Indikator akhir
0 .
period
e
2020 | T2'98 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | RPIM
2021 D
1 | Persentase 2% 2% 2% 2% 2% 2%
peningkatan
produksi
peternakan
(persen)
Jumlah
produksi 1.971 1.991 | 2.031 | 2.071 | 2.113 2.155 2.198 | 2.198
daging sapi
kerbau (ton)
Daging
Domba/Ka | 1.863 1.882 1.919 | 1.958 | 1.997 2.037 2.077 | 2.077
mbing (ton)
Daging
Unggas 50.356 | 50.860 | 51.877 | 52.914 | 53.973 | 55.052 | 56.153 | 56.153
(ton)
Telur (ton)
38.689 | 39.076 | 39.857 | 40.655 | 41.468 | 42.297 | 43.143 | 43.143
Susu (ton)
7.387 7.461 | 7.610 | 7.762 | 7.918 8.076 8.237 | 8.237
Jumlah
produksi 100.26 | 101.26 | 103.29 | 105.36 | 107.46 | 109.61 | 111.80 | 111.80
daging 6 9 4 0 7 6 9 9
susu telur
(ton)
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Tabel Indikator Kinerja Kunci Dinas Peternakan (Permendagri 18
Tahun 2020 LEPPD)

Kond
Koggés; aKvIvna?”a Target C_lc_';lphaian Setiap K:rs1ler
periode RPIJMD anun ja

N pada

o] KK akhir

o000 | Target | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 P
2021 2 3 4 5 6 RPJ
MD

1 4 5% 5% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5%
IKK Qucome : kasus
Persentase
penurunan
kejadian dan
jumlah kasus
penyakit hewan
menular
(persen)

2 | |KK Output : 100% 100% | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100%
Persentase %| %| %| %| %
fasilitasi
penanggulanga
n bencana
(persen)

3 100% 100% | 100| 100 | 100 | 100 | 100 | 100%
IKK Output : % % % % %
Sarana
pertanian yang
diberikan
(persen)

4 100% 100% | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100%
IKK Output : % % % % %
Prasarana
pertanian yang
digunakan
(persen)

5 | IKK Output : 100% 100% | 100| 100 | 100 | 100 | 100 | 100%
Penerbitan izin % % % % %
usaha
pertanian
(persen)
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IKK Output :
Persentase
prasaranayang
digunakan
(persen)

Rencana Strategis Dinas Peternakan Kab. Sukabumi Tahun 2021-2026

100%

100%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100%

IKK Output :
Persentase
jumlah usulan
izin usaha
pertanian di
kab/kota
(persen)

100%

100%

100
%

100
%

100
%

100
%

100
%

100%
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BAB VIII
PENUTUP

Rencana strategis Dinas Peternakan Kab Sukabumi Tahun 2021-2026
merupakan dokumen perencanaan jangka menengah kurun waktu 5 (lima)
tahun yang memuat permasalahan, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan,
program, kegiatan. Renstra ini mengacu pada RPJMD Kabupaten Sukabumi
2021-2026, Renstra Kementerian Pertanian dan Renstra Dinas Ketahanan
Pangan dan Peternakan Provinsi Jawa Barat.

Dokumen ini sebagai pedoman bagi pimpinan untuk menghasilkan
rancangan program dan kegiatan yang konsisten sesuai dengan sasaran yang
telah ditetapkan. Renstra ini harus ditindaklanjuti penyusunan rencana kerja
tahunan DinasPeternakan yang disusun setiap tahun. Kami menyadari bahwa
dokumen ini masih banyak kekurangannya, untuk itu saran dan kritik yang
konstruktif guna penyempurnaan yang akan datang sangat kami harapkan.

Demikian Renstra ini disusun sebagai pedoman perencanaan
pembangunan peternakan jangka menengah di Kabupaten Sukabumi bagi
seluruh pegawai Dinas Peternakan Kabupaten Sukabumi dan stakeholder

terkait.
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